
รหัส B02 / ช่ือโครงการ        ธนาคารความดี ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โรงเรียนสุจริต  
                                      และโรงเรียนคุณธรรม 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอาหนึ่ง ชูไวย 
กลุมงาน    กิจการนักเรียน   
สนองนโยบายและจุดเนน สพฐ.  

  นโยบาย   ขอที ่ 1.1 พัฒนาสถานศึกษาเปนที ่ปลอดภัยของนักเรียนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบ                
และกลไกลในการดูแลความปลอดภัยอยางเขมขน ใหกับผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยตาง ๆ 
ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

  จุดเนน   ขอท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกลในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ดวยระบบมาตรฐาน
ความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ  ( MOE Safety Platform)  

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนปลองวิทยาคม 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2.4  มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 
 

สอดคลองกับกลยุทธของโรงเรียน   
 ขอท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
ดำรงตนบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
 

ลักษณะของงาน/โครงการ       (   ) ใหม       ()  ตอเนื่อง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….. 
1.  หลักการและเหตุผล 

การทุจริตการคอรรัปชั่นไดฝงรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแตอดีต โดยเฉพาะอยางยิ่งการปกครองในรูปแบบ
สมบูรณายาสิทธิราช ที่สรางความสัมพันธเชิงอำนาจสังคมแนวดิ่งระหวางผูปกครองและผูถูกปกครอง (Vertical 
Relations) มีการเอื ้อเฟ อ เอื ้อประโยชน จุนเจือกันในวงญาติ (Nepotism) ซึ ่งเปนสาเหตุสำคัญใหเกิดการ
คอรรัปชั่นในสังคมไทย การคอรรัปชั่นเปรียบเสมือนโรคเรื้อรังกัดกินการพัฒนาประเทศมาโดยตลอด โดยประเทศ
ไทยตองมีการสูญเสียงบประมาณไปกวาปละแสนลาน หรือประมาณรอยละ 10-30 ของงบประมาณรายจาย
ประจำป ซึ ่งถือวาเปนสัดสวนที่สูงมาก เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศที่มีการคอรรัปชั่นนอย อยาง นิวซีแลนด
เดนมารก ฟนแลนด และ สิงคโปร เมื่อศึกษาสถานการณการคอรรัปชั่นของประเทศไทย จากการจัดอันดับของ
องคการเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ(Transparency International-TI) พบวา ในชวงปพ.ศ. 2538 ถึง พ.ศ. 2554
หรือตลอด 16 ปดัชนีชี้วัดภาพลักษณคอรรัปชั่น (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทย ได
คะแนนเฉลี่ย 3.31 (ประเทศที่มีการจัดการคอรัปชั่นดีขึ้นแลวตองมีคะแนนขั้นต่ำไมนอยกวา 5 คะแนน) ซึ่งถือวา
สถานการณคอรรัปชั่นของประเทศไทยยังมีแนวโนมอยูในระดับสูงกวาประเทศเพื่อนบานที่มีการบริหารจัดการดี
อาทิ สิงคโปรและฮองกง (Transparency International, 2011)ดังนั้น หากรัฐบาลตองการแกไขปญหา จะตอง
ปลูกฝงคานิยมการไมทุจริตใหกับเด็กนักเรียนใหมีจิตสำนึกของการมีคุณธรรม ไมมุงหวังแตผลประโยชนสวนตัว             
ก็จะชวยใหปญหาเหลานี้ลดนอยลง จากปญหาและความสำคัญดังกลาวทางโรงเรียนจึงไดจัดโครงการเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “ปองกันการทุจริต” ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริตเพื่อใหนักเรียน
มีคุณลักษณะที่พึงประสงคทั้ง  5  ดาน ตามกรอบตัวชี้วัดคุณลักษณะที่พึงประสงคของสำนักงานการศึกษาข้ึน
พื้นฐาน และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ปพุทธศักราช ๒๕๔๒ กำหนดคุณสมบัติของเยาวชนไทยให
เปนคนดี เกง และมีความสุข  เปนมนุษยท่ีสมบูรณ สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางถูกตอง เหมาะสมตามวิถี
ชีวิตและวัฒนธรรมไทย  ไดรับการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกเยาชนไทย ใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ โดยตอง



เริ่มจากการพัฒนาและปลูกฝงจิตสำนึกท่ีดี ใหเกิดข้ึนภายในจิตใจของเยาชน ใหรูจักผิดชอบชั่วดี สิ่งใดควรทำ สิ่งใด
มิควรทำ สิ่งใดกอใหเกิดประโยชนแกสวนรวม ไมกอใหเกิดความเดือนรอนท้ังแกตนเองและผูอ่ืน เปนบุคคลากรท่ีมี
คุณภาพของประเทศชาติ และรวมกันพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนาอยูดวยกันในสังคมอยางปกติสุขตอไป 
 
2.  วัตถุประสงค 
 1.  เพ่ือสรางเจตคติใหนักเรียน ครูผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไดตระหนัก รู เขาใจและคิด
อยางมีเหตุผล ซึมซับคุณคาแหงความดีอยางเปนธรรมชาติและสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดีภูมิใจในการทำความดี 
รังเกียจคนโกง อีกท้ังสรางเครือขายชุมชนองคกรแหงการปองกันทุจริต 
 2.  ปองกันการทุจริตใจทุกรูปแบบ ทุกข้ันตอนท่ีไดพบเห็นท่ีเก่ียวของ 
 3.  จัดกิจกรรมคาย “เยาวชนคนดีของแผนดิน เพ่ือปลูกจิตสำนึกใหนักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
ตามกรอบตัวชี้วัดของ สพฐ. 
 4.  มุงสรางเครือขายปองกันการทุกจริต ท้ังในโรงเรียน โรงเรียนเครือขาย ตลอดจนชุมชนตาง ๆ ใหมีสวน
รวมในการปองกันการทุจริตในทุกรูปแบบ 
 5.  จัดกิจกรรมในหลักสูตรเพ่ือปลูกจิตสำนึก   
 
3.  เปาหมาย 
  เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา 100 % ตระหนัก รู เขาใจและคิดอยางมี
เหตุผล ซึมซับคุณคาแหงความดีอยางเปนธรรมชาติและสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดีภูมิใจในการทำความดีรังเกียจ
คนโกง อีกท้ังสรางเครือขายชุมชนองคกรแหงการปองกันทุจริต 
            2. นักเร ียน ครู ผ ู บร ิหารและบุคลากรทางการศึกษา 100% สามารถปองกันการทุจริต                  
ในทุกรูปแบบ ทุกข้ันตอนท่ีไดพบเห็นท่ีเก่ียวของ 
            3. นักเรียนจำนวน 95  คนเขาคาย “เยาวชนคนดีของแผนดี มีจิตสำนึกและมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ตามกรอบตัวชี้วัดของ สพฐ.” 
            4. ครู นักเรียน ผูปกครองและผูที่เกี่ยวของมีสวนในการชวยปองกันการทุจริตในทุกรูปแบบ              
ทุกข้ันตอนท่ีไดพบเห็นท่ีเก่ียวของ 
 

 เชิงคุณภาพ 
 1. งานปองกันแกไขปญหาการทุจริตของโรงเรียน  สามารถดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. กระบวนการทำงานระหวางโรงเรียน ผูปกครองหนวยงานท่ีเก่ียวของ หรือชุมชนเปน
กระบวนการทำงานมีประสิทธิภาพ 
             3. นักเรียนท่ีไดรับการอบรมตามโครงการคาย “เยาวชนคนดีของแผนดี มีจิตสำนึกและมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามกรอบตัวชี้วัดของ สพฐ.” 
  4. สัมพันธภาพท่ีดีระหวางครู นักเรียน ผูปกครองและผูท่ีเก่ียวของจะทำใหงานแกไขปญหาการ
ทุจริต ตามกรอบตัวชี้วัดของ สพฐ. ของโรงเรียนประสบความสำเร็จ 
 
4.  สถานท่ีดำเนินการ  

โรงเรียนปลองวิทยาคม  
 
5. ระยะเวลาในการดำเนินการ 

ภาคเรียนท่ี 2/2565-ภาคเรียนท่ี 1/2566 ( 1 ตุลาคม 2565- 30 กันยายน 2566 ) 



 
6. เนื้อหา / หลักสูตร 
            1. เนือ้หา บทเรียนเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม  
            2. กิจกรรมธนาคารความดี และธรรมาภิบาลใน 
            3. การอบรมสัมมนา “ปองกันการทุจริต” โรงเรียนสุจริต 
 
7. วิธีดำเนินการ  

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง ( Plan) 
 1. ประชุมคณะอนุกรรมเพ่ือวางแผนเขียนโครงการ 
 2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
 

ตุลาคม 2565 

 
 

นายอาหนึ่ง  ชูไวย 

2. กระบวนการนำแผนงานสูการปฏิบัติ ( Do) 
 3. กำหนดคะแนนความดี กระตุนการทำความดี และ
นำความดีมาฝากท่ีหองกิจการนักเรียน 
 4. ตรวจสอบคะแนนความดีหากถึงคะแนนท่ีกำหนด
ในการมอบวุฒิบัตรก็ดำเนินการมอบตามความเหมาะสม 
 5. จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกๆวันอังคาร
ในชั่วโมงท่ี 1 โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกมาใหความรู
อยางนอย 30-50 นาที 

 
ตุลาคม 2565                    

-กันยายน 2566 

 
-นายอาหนึ่ง  ชูไวย 
-หัวหนาระดับ 
-ครูท่ีปรึกษา 

3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปล่ียน  (Check) 
 6.  การดำเนินงานของหัวหนาระดับ ครูท่ีปรึกษา โดย
การสงเสริมใหทำความดี กิจกรรมจิตอาสา และตระหนัก
ถึงความดี 
 7. เก็บขอมูลการจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ในทุกสัปดาหไวเพ่ือนำมาพัฒนางานตอไป 

 
ตุลาคม 2565                    

-กันยายน 2566 

 
-นายอาหนึ่ง  ชูไวย 
-หัวหนาระดับ 
-ครูท่ีปรึกษา 

4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินงาน (Act) 
 8. วิเคราะหขอมูลตามเปาหมายท่ีกำหนดหลังจาก
การดำเนินตามกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
 9. สรุปโครงการนำขอมูลสารสนเทศวางแผนในการ
ดำเนินงานครั้งตอไป 

 
กันยายน 2566 

 
นายอาหนึ่ง  ชูไวย 

 
8. ข้ันสรุปและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมิน 
เครื่องมือวัด / 
ประเมินผล 

- รอยละ  100 ของบุคลากรท่ีไดรับการแตงตั้ง 
  รวมดำเนินงานตามโครงการ 
- รอยละ 100  ของนักเรียนท้ังหมดไดรับการอบรม 
  คุณธรรมจริยธรรมและมีจิตสำนึก ตามคุณลักษณะ 
  ท่ีพึงประสงค ตามกรอบตัวชี้วัดของ สพฐ.  

- การสอบถาม 
- การสังเกต  

- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ  

 



ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมิน 
เครื่องมือวัด / 
ประเมินผล 

- รอยละ  95  ของบุคลากรท่ีไดรับการแตงตั้งสามารถ 
  ดำเนินงานตามโครงการไดอยางมีคุณภาพ 
- รอยละ 98 ของนักเรียนท้ังหมดไดรับการอบรมรม 
  ตามโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
  และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

  

 
9.  งบประมาณ 
       9.1 ประเภทงบประมาณ () เงินอุดหนุนรายหัว 
    (   ) เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

(   ) เงินรายไดสถานศึกษา 
(   ) เงินระดมทรัพยากร 
(   ) เงินอ่ืนๆ ................................................................................................... 

       9.2 การใชงบประมาณ 
      - งบประมาณท่ีไดขออนุมัติ 5,000    บาท 
 

ตารางรายละเอียดการใชงบประมาณ  จำนวน   5,000  บาท 
กิจกรรมท่ี 1 
ท่ี รายการวัสดุ จำนวน/หนวย ราคา/หนวย รวม 
1 คาตอบแทนวิทยากร 3 ครั้ง 400 1,200 

รวมกิจกรรมท่ี 1 1,200 
 
กิจกรรมท่ี 2 
ท่ี รายการวัสดุ จำนวน/หนวย ราคา/หนวย รวม 
1 คลิปหนีบดำ 12 มม. E110 ตราชาง (1/12) 1 กลอง 30 30 
2 น้ำยาลบคำผิด 6 มล. สเต็ดเลอร 2 ดาม 50 100 
3 กระดาษถายเอกสารสี 80 แกรม (1/500) (TH) 5 รีม 285 1,425 
4 กระดาษถายเอกสาร Smartist A4 70 g (500 

แผน)   
15 รีม 125 1,875 

5 กระดาษโฟโต 1 รีม 370 370 
รวมกิจกรรมท่ี 2 3,800 

รวมท้ังส้ิน 5,000 
 
10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. ผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีเจตคติท่ีดี และมีการทำความดีอยางตอเนื่อง  
 2. โรงเรียนจัดกิจกรรมคาย “เยาวชนคนดีของแผนดิน  เพื่อปลูกจิตสำนึกใหนักเรียนมีคุณลักษณะ                
ท่ีพึงประสงค  
 
 
 



11. ผูรับผิดชอบ   
นายอาหนึ่ง  ชูไวย  

 
12.  การอนุมัติโครงการ 
 
               ลงชื่อ………………………………..……...…….ผูเสนอโครงการ 
                              (นายอาหนึ่ง  ชูไวย) 
 
 
              ลงชื่อ…………………..……………….…………ผูตรวจสอบโครงการ 
                                                   (นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร) 
                                    ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานนโยบายและแผน 
 
 
              ลงชื่อ…………………..……………….…………ผูเห็นชอบโครงการ 
                                                      (นายอดุลย    คำพลอย) 
                                    ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานกิจการนักเรียน 
 
 

ลงชื่อ……………………...............................ผูอนุมัติโครงการ 
                                                 (นายพลวัฒน  ปรญิญาเจริญกุล)  
                                         ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รหัส B06/ ช่ือโครงการ  โครงการพัฒนางานสภานักเรียน 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอนุชิต  พรมอาย 
กลุมงาน   กิจการนักเรียน 
 

สนองนโยบายและจุดเนน สพฐ.  
    นโยบาย ขอที่ 3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิด
ข้ันสูงมีความสามารถในการสทอสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน โดยใช
การรวมพลังทำงานเปนทีม เปนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยูรวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยางยั่งยืน รวมท้ังมี
ความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
    จุดเนน        ขอที่ 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยของนักเรียน ดวยระบบมาตรฐาน
ความปลอดภัย กระทรวงศึกษาธกิาร (MOE Safety Platform) 
 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนปลองวิทยาคม 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน     

ขอท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมี คุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

ดำรงตน 

บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

ขอท่ี  6 สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ระดับทองถ่ิน ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 

ลักษณะของโครงการ        (    ) ใหม           ( )  ตอเนื่อง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553  หมวด 1 มาตรา 7 วาดวยเรื ่อง

กระบวนการเรียนรูตอง  ปลูกจิตสำนึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขรูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค      

และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ 

รวมทั้งสงเสริมศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น และความรูอันเปนสากล งานสภา

นักเรียน จึงเปนสวนหนึ่งที่สำคัญ เพื่อมุงหวังใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการงานหรือกิจกรรมตาง ๆ 

รวมกับ            ทางโรงเรียนอยางเปนระบบ ตลอดทั้งเพื่อฝกใหมีทักษะในการทำงาน มีนิสัยรักการทำงาน 

สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได นอกจากนี้ ยังมุงทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม มุงปลูกฝง

คุณธรรม จริยธรรม คานิยม                ที่พึงประสงคและสงเสริมใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง รูจักแสวงหา

ขอมูลสารสนเทศ ตัดสินใจไดอยางเหมาะสม ปรับตัวและปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคม และดำเนินชีวิตได

อยางมีความสุขตาม ตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 



โรงเรียนปลองวิทยาคมไดรับคัดเลือกใหเขาสูการพัฒนาเปนโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับSCQAซ่ึง
โรงเรียนปลองวิทยาคมไดใชระบบการบริหารจัดการคุณภาพ โดยใช PLONG MODEL โดยมีความหมายดังตอไปนี้ 
P=Planning การวางแผนการทำงาน LO=learning organization to operate การเรียนรูองคกรเพ่ือการทำงาน 
N=Network checking the process การตรวจสอบกระบวนการทำงานโดยเครือขาย G=Growth mind set 
improvement การปรับปรุงแกไขโดยใชแนวคิดสรางสรรค มุงสูการพัฒนาอยางตอเนื่อง โครงการคายสงเสริม
ความรูภาษาและวัฒนธรรมจีน Chinese language and culture camp ไดตั้งเปาหมายโครงการเพื่อตอบสนอง
นโยบายของโรงเรียน ขับเคลื่อนโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนในดานตางๆทั้งวิชาการ ควบคูกับการทำ
กิจกรรม         นำนักเรียนสูความเปนเลิศดานการเรียนรู พัฒนาโรงเรียนสูความเปนสากล  

ดังนั้นจากผลการประเมิน สมศ.รอบ 4 จุดที่ควรพัฒนาดานคุณภาพของผูเรียน คือ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงขึ้น โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการคิดวิเคราะห มีการจัดการเรียนรูที่ตรงตามความ
ตองการของตนเอง อยางเปนรูปธรรมทั้งระบบ สงเสริมการคนควา และการเรียนรูดวยตนเอง  โดยสื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศ  โดยกิจกรรมงานสภานักเรียนของโรงเรียน ตองการใหผูเรียนไดมีโอกาสเปดโลกทัศนใหมๆเนนให
ผูเรียนเปนผูนำที่มีความเปนเลิศดานวิชาการควบคูกับการเปนเลิศจากการทำกิจกรรม กิจกรรมตางๆของผูเรียน
เนนใหครูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนไดมีความสมัครสมานสามัคคี เนนใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกภาวะ
ความเปนผูนำจากการทำกิจกรรมตางๆ มีความกลาแสดงออกในเชิงสรางสรรค 
 

2. วัตถุประสงค  
1. เพ่ือสงเสริมความเปนผูนำและผูตามท่ีดี ตลอดจนเปนผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

 2. เพ่ือสงเสริมความสามัคคีในหมูคณะและความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

 3. เพ่ือใหนักเรียนรูจักขอบขาย สิทธิ หนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน รูจักใชเหตุผลในการปฏิบัติงาน 

อันเปนรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

 4. เพ่ือใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและมีระเบียบวินัยในตนเอง ความสามัคคี

ในหมูคณะและความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

 5. เพ่ือสงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชน และผูปกครองนักเรียน 

 

3. เปาหมาย 
 ดานปริมาณ    

1. รอยละ 95 ของนักเรียนมีความเปนผูนำและผูตามที่ดี เปนผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค รูจัก

ขอบขาย สิทธิ หนาที่ของตนเองและผูอื่น รูจักใชเหตุผลในการปฏิบัติงานอันเปนรากฐานการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมายและมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความ

สามัคคีในหมูคณะและความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี ระหวางโรงเรียน ชุมชน และผูปกครองนักเรียน 

 

ดานคุณภาพ    

1. นักเรียนเปนผูนำและผูตามที่ดี เปนผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค รูจักขอบขาย สิทธิ หนาที่ของ

ตนเองและผูอื่น รูจักใชเหตุผลในการปฏิบัติงานอันเปนรากฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตย มีความ

รับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและมีระเบียบวินัยในตนเอง 



 

4. สถานท่ีดำเนินงาน  

  โรงเรียนปลองวิทยาคม และนอกสถานท่ี 

 

5. ระยะเวลาดำเนินการ      

ภาคเรียนท่ี 2 /2565 - ภาคเรียนท่ี 1 /2566   ( 1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน 2566) 
 
6. เนื้อหา  /  หลักสูตร 
 1. ความสำคัญของงานสภานักเรียน 

 2. ระเบียบวาดวยสภานักเรียนโรงเรียนปลองวิทยาคม พ.ศ.2563 

 3. โครงสรางการบริหารงานสภานักเรียน 

 4. การสงเสริมภาวะความเปนผูนำ 

 5. การวางแผนงาน  การลงมือปฏิบัติ สรุป และประเมินผลกิจกรรมตามปฏิทินงานสภานักเรียน 

  - ปฐมนิเทศ 

  - อบรมคายพัฒนาผูนำกิจกรรมนักเรียนโรงเรียนปลองวิทยาคม 

  - สัมมนาและศึกษาดูงาน 

  - กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

 

7. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 

1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
     1. วางแผนเขียนโครงการ 
     2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     3. ทบทวนคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานสภานักเรียน         
(ปรับบทบาทหนาท่ีผูรับผิดชอบงานตามความเหมาะสม) 

 
 

10 ต.ค. 2565  
 

 
 
 
 
 

 
คณะกรรมการ
สภานักเรียน
และกลุมงาน

กิจการ
นักเรียน 

2. กระบวนการนำแผนงานลงสูการปฏิบัติ (Do) 

     4. ประชุมคณะกรรมการทบทวนความเขาใจและวางแผนการ
ดำเนินงานสภานักเรียน ประจำปการศึกษา 2565 
     5. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน ประจำปการศึกษา 2566 

     6. กิจกรรมปฐมนิเทศสภานักเรียน ประจำปการศึกษา 2566 
     7. กิจกรรมคายสภานักเรียน ประจำปการศึกษา 2566 

 
 

20 ต.ค. 2565 – 
20 พ.ค. 2566 

 
 



กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปล่ียนเรียนรู(Check) 

    8. ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินงาน
สภานักเรียน 
    9. เก็บรวบรวมขอมูล/หลักฐาน/รองรอยจากการปฏิบัติงาน 

 
ต.ค.- ก.ย. 2566 

 

4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 

   10. วิเคราะห สังเคราะห และสรุปขอมูลท่ีไดจากการจัดกิจกรรม        
ของงานสภานักเรียน 
   11. จัดทำรายงานตามโครงการ เสนอผูบังคับบัญชา 

 
ก.ย.. 2566 

 
8. ข้ันสรุปและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมิน 
เครื่องมือวัด / 
ประเมินผล 

     1. รอยละ 95 ของนักเรียนมีความเปนผูนำและผูตามที่ดี เปนผูมี

ความคิดริเริ่มสรางสรรค รูจักขอบขาย สิทธิ หนาที่ของตนเองและผู อ่ืน 

รู จ ักใชเหตุผลในการปฏิบัติงานอันเปนรากฐานการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและมีระเบียบ

วินัยในตนเอง มีความสามัคคีในหมูคณะและความมีมนุษยสัมพันธที่ดี 

ระหวางโรงเรียน ชุมชน และผูปกครองนักเรียน 

สังเกต 
สอบถาม 
การประเมินผล 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 

9.  งบประมาณ 
       9.1 ประเภทงบประมาณ ( ) เงินอุดหนุนรายหัว 
    (     ) เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

(     ) เงินรายไดสถานศึกษา 
(     ) เงินระดมทรัพยากร  
(     ) เงินอ่ืนๆ ................................................................................................... 

       9.2 การใชงบประมาณ 
- งบประมาณท่ีไดขออนุมัติ  10,000  บาท 
ตารางรายละเอียดการใชงบประมาณ  จำนวน .......10,000........บาท  

ท่ี รายการวัสดุ - อุปกรณ จำนวน /

หนวย 

ราคา /

หนวย 

รวม หมายเหตุ 

กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

1 กระดาษโฟชารทสี 10 แผน 20 200 
 

2 เทปลายก้ันเขต 2 มวน 90 180 
 

3 ปากกาเคมี ตรามา 10 แทง 15 150  



4 ปายไวนิลเลือกตั้ง ขนาด 1x2 

เมตร 

3 ปาย 300 900  

รวม 1,430  

 

กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 

1 ปายไวนิล ขนาด 2x4 เมตร 1 ปาย 400 400  

2 เชือกขาว-แดง 5 มวน  50 250  

3 กระดาษโฟชารท 20 แผน 5 100  

4 ปากกาเคมี ตรามา 20 แทง 15 300  

5 กาวลาเท็กซ TOA  1 กระปอง 165 165  

6 กระดาษปรูฟแข็ง 20 แผน 20 400 
 

 รวม 1,615  

กิจกรรมคายสภานักเรียน 

1 คาอาหารและอาหารวาง 50 คน 80 4,000  

2 คาสมนาคุณวิทยากร 1 คน 1000 1000 เหมาจาย 

3 ปายชื่อกลองแนวตั้ง 20 อัน 40 800  

4 กระดาษปรูฟแข็ง 20 แผน 20 400  

5 กระดาษโฟชารท 20 แผน 5 100  

6 กระดาษปกแข็ง A4 180 แกรม 3 แพ็ค 220 660  

 รวม 6,960  

รวมจำนวนท้ังส้ิน 10,000  

 

หมายเหตุ  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยรายการจายได 

 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. นักเรียนเปนผูนำและผูตามท่ีดี ตลอดจนเปนผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

 2. นักเรียนมีความสามัคคีในหมูคณะและความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 



 3. นักเรียนรูจักขอบขาย สิทธิ หนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน รูจักใชเหตุผลในการปฏิบัติงานอันเปนรากฐานการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

 4. นักเรียนมีความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและมีระเบียบวินัยในตนเอง ความสามัคคีในหมู

คณะและความมีมนุษยสัมพันธท่ีดี 

 5. นักเรียนมีความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชน และผูปกครองนักเรียน 

 

11. ผูรับผิดชอบโครงการ   
นายอนุชิต  พรมอาย 

 

12. การอนุมัติโครงการ 
 
 

ลงชื่อ……………..……………………….………..ผูเสนอโครงการ 
                                                (นายอนุชิต  พรมอาย) 
 
            
 

              ลงชื่อ…………………..……………….…………ผูตรวจสอบโครงการ 

                    (นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร) 

                                    ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานนโยบายและแผน 

 

          ลงชื่อ…………………..……………….…………ผูเห็นชอบโครงการ 

                       (นายอดุลย    คำพลอย) 

                                    ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานกิจการนักเรียน 

ลงชื่อ……………………...............................ผูอนุมัติโครงการ 

                                                 (นายพลวัฒน  ปรญิญาเจริญกุล)  

                                         ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รหัส B15 / ช่ือโครงการ      โครงการกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน 
ผูรับผิดชอบโครงการ       นายธนาเทพ  ธิตา 
กลุมงาน   กิจการนักเรียน 
 

                            สนองนโยบายและจุดเนน สพฐ.    
  นโยบาย   ขอท่ี 2.3 จัดการศึกษาใหผู เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

จุดเนน    ขอท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนมีสวนรวมและมี
ปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผล
ในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 

 

สอดคลองกับมาตรฐานการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
           มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

                             ตัวชีว้ัดท่ี 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง และสามารถนำไปประยุกตใช
ในชีวิตได 
 

สอดคลองกับกลยุทธของโรงเรียน  

ขอท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมี คุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีทักษะในศตวรรษที่ 21 
ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 

ขอท่ี  6 สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ระดับทองถ่ิน ระดับประเทศ และระดับนานาชาต ิ
 

ลักษณะโครงการ   (     ) ใหม        ( )  ตอเนื่อง 
……………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………….. 
1. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีความเจริญรุงเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแตอดีต มีวันสำคัญตาง ๆ  
มากมายท่ียึดถือปฏิบัติมาชานานสืบทอดกันมา   แตปจจุบันความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็วทางดานวัตถุ สงผล
กระทบตอวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนสวนใหญขาดความสนใจและไมเห็นความสำคัญ ขาดจิตสำนึกใน
การเปนผูใหเพราะในสังคมไทยในปจจุบันเปนสังคมแหงการแขงขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกไดงาย  
 โรงเรียนปลองวิทยาคมจึงไดจัดกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูคุณคาการรักษาไว
ซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ดำรงไวซ่ึงประเพณีและภูมิปญญาไทยไว โดยใหผูเรียนไดมีสวนรวมทำ
กิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย สามารถนำหลักธรรมไปปรับใชในการดำเนินชีวิตประจำวัน
ทำใหมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ ่งเปนรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติใหมีความสันติสุข 
เจริญรุงเรืองสืบไปเพ่ือใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553  หมวด 
1 มาตรา 7 วาดวยเรื่องกระบวนการเรียนรูตอง  ปลูกจิตสำนึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขรู จักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ความเคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชน
สวนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น และ
ความรูอันเปนสากล  เพื่อมุงหวังใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการงานหรือกิจกรรมตาง ๆ รวมกับทาง
โรงเรียนอยางเปนระบบ ตลอดท้ังเพ่ือฝกใหมีทักษะในการทำงาน มีนิสัยรักการทำงาน สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน
ได นอกจากนี้ ยังมุงท้ังทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม     มุงปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ี
พึงประสงคและสงเสริมใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง รูจักแสวงหาขอมูลสารสนเทศ ตัดสินใจไดอยางเหมาะสม 



ปรับตัวและปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคม และดำเนินชีวิตไดอยางมีความสุขตาม ตามมาตรฐานการศึกษา
แหงชาติ 

โรงเรียนปลองวิทยาคมไดรับคัดเลือกใหเขาสูการพัฒนาเปนโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับSCQAซ่ึง
โรงเรียนปลองวิทยาคมไดใชระบบการบริหารจัดการคุณภาพ โดยใช PLONG MODEL โดยมีความหมายดังตอไปนี้ 
P=Planning การวางแผนการทำงาน LO=learning organization to operate การเรียนรูองคกรเพ่ือการทำงาน 
N=Network checking the process การตรวจสอบกระบวนการทำงานโดยเครือขาย G=Growth mind set 
improvement การปรับปรุงแกไขโดยใชแนวคิดสรางสรรค มุงสูการพัฒนาอยางตอเนื่อง โครงการคายสงเสริม
ความรูภาษาและวัฒนธรรมจีน Chinese language and culture camp ไดตั้งเปาหมายโครงการเพื่อตอบสนอง
นโยบายของโรงเรียน ขับเคลื่อนโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนในดานตางๆทั้งวิชาการ ควบคูกับการทำ
กิจกรรม นำนักเรียนสูความเปนเลิศดานการเรียนรู พัฒนาโรงเรียนสูความเปนสากล  

จากผลการประเมิน สมศ.รอบ 4 จุดที่ควรพัฒนาดานคุณภาพของผูเรียน คือ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงขึ้น โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการคิดวิเคราะห เนื้อหาสาระ จัดการเรียนรูที่ตรงตาม
ความตองการของตนเอง อยางเปนรูปธรรมทั้งระบบ สงเสริมการคนควา และการเรียนรูดวยตนเอง  โดยสื่อ
เทคโนโลยี สารสนเทศ  โดนกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรยีน ตองการใหผูเรียนไดมีโอกาสเปดโลกทัศนใหมๆเนนให
ผูเรียนเปนผูที ่มีความเปนเลิศดานวิชาการควบคูกับการเปนเลิศจากการทำกิจกรรม กิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ     
ของผูเรียนเนนใหครูบุคลากรและนักเรียนไดมีความสมัครสมานสามัคคี เนนใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกภาวะความ
เปนผูนำจากการทำกิจกรรมตางๆ มีความกลาแสดงออกในเชิงสรางสรรค 
 

2. วัตถุประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 

  2. เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนไดแสดงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริยดำรงไวซ่ึงประเพณี 
              ท่ีดีงาม  รักความเปนไทย 
 3. เพ่ือใหนักเรียนสามารถนำหลักธรรมไปใชในชีวิตประจำวันมีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึง 
              ประสงค 
 4. เพ่ือใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 5. เพ่ือสงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ชุมชน และผูปกครองนักเรียน 
 

3. เปาหมาย 
  เชิงปริมาณ  
   1. ครูและบุคลากรในโรงเรียนปลองวิทยาคม 
   2. สภานักเรียนและนักเรียนปลองวิทยาคม 
  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
 

4.  สถานท่ีดำเนินการ 
  โรงเรียนปลองวิทยาคม อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย 
 

5.  ระยะเวลาในการดำเนินการ 
ภาคเรียนท่ี 2 /2565 - ภาคเรียนท่ี 1 /2566   ( 1 ตุลาคม  2565 – 30 มิถุนายน 2566) 

  

6.  เนื้อหา / หลักสูตร 
 1. ความสำคัญของการจัดกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน 

 2. การสงเสริมภาวะความเปนผูนำและผูตามท่ีดี 



 3. การวางแผนงาน การลงมือปฏิบัติ สรุป และประเมินผลกิจกรรมตามปฏิทินงาน  

- วันปฐมนิเทศ 

- วันไหวครู 

  - แหเทียนพรรษา 

- กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

- กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

  - กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม 

  - กิจกรรมอำลาสถาบันนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ 6 (ปจฉิมนิเทศ) 
  

7.  วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

กระบวนการดำเนินงาน (PDCA) 
1. กระบวนการวางแผน/วางแนวทาง (Plan) 
 1. วางแผนรวมกับคณะครูในฝายงานกิจการนักเรียน
และสภานักเรียนเพ่ือรางงบประมาณท่ีจำเปนตองใชในแต
ละกิจกรรม 
 2. จัดวางบุคลากรในแตละฝายและออกคำสั่งแตงตั้ง 
 3. ประชุมวางแผนการดำเนินงานหรือกิจกรรม 

 
 

ตุลาคม 2565 

 

 
-นายธนาเทพ ธิตา 
-คณะครูทุกคนใน
โรงเรียน 
-สภานักเรียน 

2. กระบวนการนำแผนงานลงสูการปฏิบัติ (Do) 
 4. รางโครงการตาง ๆ เพ่ือขออนุมัติ 
 5. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมรวมกับ
คณะกรรมการสภานักเรียน 
 6. แบงหนาท่ีรับผิดชอบในแตละฝาย 
 7. ปฏิบัติกิจกรรมตามปฏิทินของโครงการ 

 
 

20 ต.ค. 2565 – 
20 พ.ค. 2566 

 
 

-นายธนาเทพ ธิตา 
-คณะครูทุกคนใน
โรงเรียน 
-สภานักเรียน 

3. กระบวนการตรวจสอบและแลกเปลี่ยนเรียนรู(Check) 
     8. ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานแตละงานตาม
ปฏิทินของวันสำคัญท่ีโรงเรียนกำหนดของคณะกรรมการ
ดำเนินงานสภานักเรียน 
 9. เก็บรวบรวมขอมูล/หลักฐาน/รองรอยจากการ
ปฏิบัติงาน 

 
พ.ค. 2566 

 

-นายธนาเทพ ธิตา 
-คณะครูทุกคนใน
โรงเรียน 
-สภานักเรียน 

4. กระบวนการปรับปรุงการดำเนินการ (Act) 
 10. นำขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหผลลัพธท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการนำขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหผลลัพธท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ รายงานผูบริหารตามลำดับ 
 11. นำขอมูลท่ีไดรับเปนแนวทางการปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งตอไปใหเปนไปตามวัตถุประสงค 

 
มิ.ย. 2566 

 

 
 
 
 
 



8. ข้ันสรุปและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมิน เครื่องมือวัด / ประเมินผล 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีความเปนผูนำ และผูตามท่ีดี - สังเกตพฤติกรรม  
  และการมีสวนรวม 
- ประเมินความพึง    
   พอใจ 
 

- ประเมินความพึงพอใจ 
 2. นักเรียนรอยละ 80 รูจักขอบขาย สิทธิ หนาท่ีของ

ตนเองและผูอ่ืนรวมท้ังมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ 
ภายใตการทำงานของสภานักเรียน 
3. นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะในการทำงาน รักการ
ทำงาน สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

 
9.  งบประมาณ 
       9.1 ประเภทงบประมาณ ( ) เงินอุดหนุนรายหัว 
    (     ) เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

(     ) เงินรายไดสถานศึกษา 
(     ) เงินระดมทรัพยากร  
(     ) เงินอ่ืนๆ ................................................................................................... 

       9.2 การใชงบประมาณ 
      - งบประมาณท่ีไดขออนุมัติ 47,800  บาท  

 

    ตารางรายละเอียดการใชงบประมาณ  จำนวน 47,800 บาท (ทุกกิจกรรมของโรงเรียนตามความจริง)  
กิจกรรมท่ี 1 วันปฐมนิเทศ จำนวน 7,000 บาท 

ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. เบรกนักเรียนจำนวน 250 คน 1 ม้ือ 250 คน 20 บาท 5,000 บาท 
2. วัสดุอุปกรณท่ีใชประจำฐาน 2 ชุด 1,000 บาท 2,000 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 7,000 บาท 
 

กิจกรรมท่ี 2 วันไหวครู จำนวน 5,500 บาท 
ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1 อุปกรณตกแตงสถานท่ี  2,000 บาท 2,000 บาท 
2 รางวัลประกวดพานไหวครู และ

ประกวดกิจกรรมตางๆ 
2 รางวัล ม.ตน 

ม.ปลาย 
1,500 บาท 3,000 บาท 

3 อุปกรณแตงหนานักแสดง 1 ชุด 500 บาท 500 บาท 
รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 5,500 บาท 

 

กิจกรรมท่ี 3 วันเขาพรรษา จำนวน 8,000 บาท 
ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. รางวัลประกวดการแกะสลักเทียนและ

ตกแตง 
2 รางวัล 

 
1,500 บาท 3,000 บาท 

2. ข้ีผึ้งเทียน 2 ชุด 1,000 บาท 2,000 บาท 
3. อุปกรณตกแตงเวที  1ชุด 1,000 บาท 1,000 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 6,000 บาท 
 
 
 



กิจกรรมท่ี 4 วันแมแหงชาติ จำนวน 4,200 บาท 
ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. เงินรางวัลการจัดการประกวดแขงขัน 2(ม.ตน-ม.ปลาย) 600 1,200บาท 
2. กรอบเกียรติบัตรแมดีเดน 25 กรอบ 120 บาท 3,000 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 4,200 บาท 
 
 

กิจกรรมท่ี 5 วันพอแหงชาติ จำนวน 3,000 บาท 
ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. เงินรางวัลการจัดการประกวดแขงขัน 2(ม.ตน-ม.ปลาย) 600 บาท 1,200 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 1,200 บาท 
 
 

กิจกรรมท่ี 6 สงทายปเกาตอนรับปใหม จำนวน 9,800 บาท 
ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. คารางวัลการประกวดแขงขันรองเพลง

ของนักเรียน  
ม.ตน ม.ปลาย 1,400 บาท 2,800บาท 

2. คาดนตรีจำนวนเงิน  1 ชุด 5,000 บาท 5,000 บาท 
3. คาอุปกรณตกแตงเวที  1 ชุด 2,000 บาท 2,000 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 9,800 บาท 
 
 

กิจกรรมท่ี 7 ปจฉิมนิเทศนักเรียนช้ันม.3 และ ม.6 จำนวน 14,100 บาท 

 
 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 1. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 2. นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม  
 3. นักเรียนรูจักสิทธิ หนาท่ี และมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีทางสภานักเรียนจัดข้ึนอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี รายการ จำนวนตอหนวย ราคาตอหนวย รวม 
1. คาจัดทำซุมของนักเรียน 4  ซุม 500 บาท 2,000 บาท 
2. จัดดอกไมหนาเวทีใหญ 1 ซุม 1,000 บาท 1,000 บาท 
3. บายศรีสูขวัญ 1 ชุด 1,000 บาท 1,000 บาท 
4. คาจัดทำซุมหนาประตูใหญของสภานักเรียน 1 ซุม 1,500 บาท 1,500 บาท 
5. ดอกไมสัญลักษณติดหนาอกนักเรียน 150 ชุด 20 บาท 3,000 บาท 
7. ดอกไมสดแสดงความยินดีใหกับนักเรียนม.6 100 ชอ 20 บาท 2,000บาท 
8. คากรอบเกียรติบัตร 30 กรอบ 120 บาท 3,600 บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน 14,100 บาท 



11.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
           นายธนาเทพ ธิตา 
 

12.  การอนุมัติโครงการ 
 

ลงชื่อ……………………….…………..…….….ผูเสนอโครงการ 
                                                           (นายธนาเทพ  ธิตา) 
 
 
               ลงชื่อ………………………………………………ผูตรวจสอบโครงการ 
                                                              (นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร) 
                                              ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานนโยบายและแผน 
 
 
               ลงชื่อ…………………..……………….…………ผูเห็นชอบโครงการ 
                                                                (นายอดุลย    คำพลอย) 
                                                ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานกิจการนักเรียน 
 
 

ลงชื่อ……………………...............................ผูอนุมัติโครงการ 
                                                            (นายพลวัฒน  ปริญญาเจริญกุล)  
                                                    ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
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