
1 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
(Self - Assessment Report : SAR) 

ประจำปการศึกษา 2565 
โรงเรียนปลองวิทยาคม 

 
 

            

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 
 
 



2 
 

    ก 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

  ดวยโรงเรียนปลองวิทยาคม ไดจัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพ่ือเปนการรายงานผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปการศึกษา 2565 ท่ีสอดคลองกับสภาพปจจุบัน ปญหา และความ
ตองการจำเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ โดยสะทอนคุณภาพความสำเร็จอยางชัดเจนตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ซ่ึงมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ และเพ่ือใหการประกันคุณภาพ
การศึกษาเปนไปอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพ และพัฒนาอยางตอเนื่อง ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดรวมกันพิจารณาและมีความเห็นชอบในการรายงานการประเมิน

ตนเองฉบับนี้  ของโรงเรียนปลองวิทยาคม ท่ีสะทอนการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และผล

การดำเนินงานดานคุณภาพผูเรียน ท่ีเปนผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนท่ี

สอดคลอง เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  และจะไดนำผลการประเมินในประเด็นตางๆ ไปใชประโยชนในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาในปการศึกษาตอไป  

 

 

                                                                     
                                   (นายเกรียงศักดิ์ วันไชยธนวงค) 

                                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ข 

คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจำ 
ปการศึกษา 2565  โรงเรียนปลองวิทยาคม สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย เปนการ
สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ประจำปการศึกษา 2565  ไดแก  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ท่ีนำเสนอถึงระบบประกัน
คุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามบริบทของโรงเรียน ประกอบดวย  ขอมูลพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จุดเดน จุดพัฒนา และแผนงาน/
แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหดีข้ึน ตลอดจนความโดดเดน/จุดเนนของสถานศึกษา  โดยรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาไดผานการพิจารณาใหความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
เรียบรอยแลว 
 ขอขอบคุณผูท่ีเก่ียวของ ไดแก ครู บุคลากร นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานตนสังกัดและ
ผูเก่ียวของ ท่ีใหความสำคัญ และใหความรวมมือทุกข้ันตอนของการเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  สามารถนำ
ผลการประเมินมาจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2565 ใหมีความสมบูรณ และ
นำไปเสนอหนวยงานตนสังกัด ผูท่ีเก่ียวของและเผยแพรตอสาธารณชนตอไป จึงหวังเปนอยางยิ่งวารายงานการ
ประเมินตนเอง ปการศึกษา 2565 ของสถานศึกษาฉบับนี ้จะเปนประโยชนตอสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัดใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหดียิ่งๆ ข้ึนไป 
 

 

 

                                                                        

                       (นายพลวัฒน  ปริญญาเจริญกุล) 

     ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
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บทสรุปผูบริหาร 

     โรงเรียนปลองวิทยาคม ตั้งอยูเลขท่ี 120 หมูท่ี 9 ตำบลปลอง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย สังกัด 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 6  มีจำนวนนักเรียน 583 คน บุคลากร สายงานบริหาร จำนวน 2 คน ครูผูสอน จำนวน 36 คน บุคลากร
สนับสนนุ จำนวน 9 คน ผูอำนวยการโรงเรียน คือ นายพลวัฒน  ปริญญาเจริญกุล หมายเลขโทรศัพท 
0908971522 
  จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2565 ใน
ภาพรวมผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยูในระดับ ยอดเยี่ยม ในมาตรฐานท่ี  1 
คุณภาพผูเรียน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม มีการพัฒนาคุณภาพผูเรียนโดย จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง มีความสามารถ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
อยูในระดับ ยอดเยี่ยม มีการบริหารและการจัดการโดย มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนางานวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครูและสถานศึกษา  
จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที ่เอื ้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ  จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ที ่เหมาะกับสภาพของสถานศึกษา และ
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  อยูในระดับยอดเยี่ยม มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนโดย โรงเรียนปลองวิทยาคม ดำเนินนโยบายใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ ้น โดย
กระตุนใหครู สรางนวัตกรรมการศึกษา Innovation school สงเสริมใหครูนำเอาเทคนิคกระบวนการสอน เชน 
PBL, Active Learning, Stem และ IS สงเสริมใหครูใชเทคโนโลยี สื่อมัลติมิเดีย Application สำหรับการศึกษา
มาปรับใชในกสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดานทักษะอาชีพใหแกนักเรียน จุดพัฒนา ดานการ
กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา โรงเรียนปลองวิทยาคม พัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สงเสริมใหครูบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญ ทางดานวิชาชีพ 
พัฒนาระบบการบริหารงานและการจัดการศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมใหเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู ปรับสภาพหองเรียน หองปฏิบัติตาง ๆ จุดพัฒนา ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   
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สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1. ขอมูลพ้ืนฐาน 

1.1 ขอมูลท่ัวไป 

 โรงเรียนปลองวิทยาคม ตั้งอยูท่ี 120 หมูท่ี 9 ตำบลปลอง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย สังกัดสำนักเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย โทรศัพท 053954170 โทรสาร 053-954-165 e-mail 
www.plongwittaykhom.ac.th เปดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  
 โรงเรียนปลองวิทยาคมไดเริ่มเปดทำการเรียนการสอนครั้งแรกเมือวันที่ 17 พฤษภาคม 2525 โดย
เปดรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จำนวน 2 หองเรียน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 90 คน โดยไดขอใชอาคาร
เรียนของโรงเรียนบานปามื่น ซึ่งเปนโรงเรียนประถมศึกษา ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนจนถึงวันที่ 1 
มกราคม 2526 จึงไดยายมาใชอาคารเรียนชัว่-คราว ของโรงเรียนปลองวิทยาคม และตอมาในปการศึกษา 2532 
จึงไดเปดรับผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 เปนครั้งแรก  ปจจุบันโรงเรียนปลองวิทยาคมมีพ้ืนท่ีดิน จำนวน 
58 ไร 2 งาน 60 ตารางวา  
 ดานอาคารสถานท่ี มีอาคารเรียน 4 หลัง  สวม 3 หลัง สนามฟุตบอล 2 สนาม สนามบาสเกตบอล 2 
สนาม สนามเอนกประสงค 1 สนาม และโรงฝกงาน 2 โรง 
          ดานแหลงเร ียนรู  ในโรงเร ียน ประกอบดวย หองสมุด ศูนยพัฒนาการเร ียนการสอนภาษาจีน 
ภาษาอังกฤษ  ธนาคารโรงเรียน หองสืบคนขอมูล หองมัลติมิเดีย สวนพฤกษศาสตร 
          ดานสื่อ เทคโนโลยีและสิ่งอำนวยความสะดวก ประกอบดวย เครื่องอัดสำเนา เครื่องคอมพิวเตอรเพ่ือ
การเรียนการสอน เครื่องคอมพิวเตอรเพื่อการสืบคนขอมูล เครื่องคอมพิวเตอรเพื่อการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากร เครื่องฉายโปรเจคเตอร  การสื่อสารผานระบบ Internet ของ CAT ความเร็ว 500/500 MB นอกจากนี้ 
โรงเรียนปลองวิทยาคม ยังมีอุปกรณอำนวยความสะดวกในการเรียนการสอนและการทำงาน   
 โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดกำหนด เปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ อยางชัดเจน ดังนี้ 
          เปาหมาย (school goals)  ผูเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล มีทักษะชีวิต ในศตวรรษท่ี 21 
ดำรงตนบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
          วิสัยทัศน (Vision) “โรงเรียนปลองวิทยาคมเปนองคกรแหงการเรียนรู มีคุณภาพตาม 

มาตรฐานสากล สงเสริมผูเรียนใหมีทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสืบสานศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

          พันธกิจ (Mission) 

     1. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสืบสาน ภูมิปญญาทองถิ่น และอนุรักษ

สิ่งแวดลอม 

       2. สงเสริมและพัฒนาครูใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

                 3. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

                 4. พัฒนาการบริหารจัดการโดยใชระบบคุณภาพ 

                 5. พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการบริหารจัดการ 

http://www.plongwittaykhom.ac.th/
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      6. สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียนระดับทองถ่ินระดับประเทศและระดับนานาชาต ิ

กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาผูเรียนใหมี คุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีทักษะในศตวรรษท่ี 

21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 

 กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาครูใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนกลไกการขับเคลื่อนการเรียนรู การบริหารและการบริการ 

          กลยุทธที่ 3  พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลมีความรับผิดชอบตอ

สังคมและสิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 4  บริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชระบบคุณภาพ 

 กลยุทธท่ี 5  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการบริหารจัดการ 

 กลยุทธท่ี 6  สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ระดับทองถ่ิน ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 

คานิยมองค  PLONG  Value 

P: Participation หมายถึง  เนนการมีส วนรวมของบุคลากร และภาคีเคร ือขายทั ้งในและนอก

สถานศึกษา 

L: Learning Organization หมายถึง  เปนองคกรแหงการเรียนรู 

O: Opportunity หมายถึง เปดโอกาสสรางความสามารถท้ังในระดับบุคคล งานกลุมและองคกร 

N: Network หมายถึง สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ชุมชน ทองถ่ินและระดับนานาชาติ 

G: Growth mind set หมายถึง การปรับปรุงแกไข โดยใชแนวคิดสรางสรรค มุงสูการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง   
โรงเรียนปลองวิทยาคมไดเขารวมโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายหนวยงานตนสังกัด/หนวยงานอ่ืน  เชน 
    1. โรงเรียนดีประจำตำบล 
     2. โรงเรียนสีขาว 
     3. โรงเรียนวิถีพุทธ 
    4. โรงเรียนประชารัฐ 
    5. โรงเรียนจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม 
    6. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา (สป.) 
    8. โครงการ To Be Number One (สพฐ.) 
   10. โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา (STEM Education) (สพฐ.) 
   11. โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู  
   12. โครงการลดขยะเปนศูนย 
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 1.2 ขอมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา  
                 ขอมูลขาราชการครู    โรงเรียนปลองวิทยาคม  ณ วันท่ี 24 กุมภาพันธ มกราคม 2566 
        1.2.1   จำนวนผูบริหารสถานศึกษา 
  

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/คร ู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นายพลวัฒน   

           ปริญญาเจริญกุล 
ผอ.รร. ค.ศ.3 ม.6/กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
ชำนาญการ

พิเศษ 
2 นายจักรพงศ ดั้นเมฆ รอง 

ผอ.รร. 
ค.ศ.2 ม.6 / กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
ชำนาญการ 

  

      1.2.2 จำนวนครูแยกตามกลุมสาระการเรียนรู และครูตางชาติ 
      1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/คร ู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นางสุพรรณี   พรมมา คร ู ค.ศ.3 ม.ศ.5 / ค.บ. ภาษาไทย ชำนาญการพิเศษ 
2 น.ส.อัญจนา    

          หมอกเหมย 
คร ู ค..ศ.3 ม.6 / ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ 

3 นางสายสมร สุทธิศิลป คร ู ค.ศ.3 ม.6/ศศ.ม. ภาษาไทย ชำนาญการพิเศษ 
4 นางสาวรัตนติการณ วิชัย

เนตร 
คร ู ค.ศ.1 ม.6/ ค.บ. ภาษาไทย - 

 

    2. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

  3. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/ครู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นายยงยุทธ  สุรัตน คร ู ค.ศ.2 ม.ศ.5 / ศษ.บ. คณิตศาสตร ชำนาญการ 
2 นางสาวรักษศิวันต มณีมลู คร ู ค.ศ.3 ม.6/ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ 
3 นายเอกนรินทร  จันทรแกว คร ู ค.ศ.2 ม.6 / วท.ม. การสอนคณิตศาสตร ชำนาญการ 
4 นางอภิญญา  จองรัตน คร ู ค.ศ.2 ม.6 / ค.ม. การบริหารการศึกษา ชำนาญการ 
5 นายอาหน่ึง  ชูไวย คร ู ค.ศ.2 ม.6/วท.บ. คณิตศาสตร ชำนาญการ 
6 นางสโรชา    คำปน พนักงาน

ราชการ 
ม. 6 / 
ค.บ. 

คณิตศาสตร การสอนคณิตศาสตร - 

  

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/ครู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นางกาญจนา   จิตถา คร ู ค.ศ.3 ม.6 / ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ 
2 นางเมทินี   กาญจนสมจติต คร ู ค.ศ.3 ม.6/ ค.บ. ชีววิทยา ชำนาญการพิเศษ 
3 นายไกรสิทธ์ิ   ปนวัง คร ู ค.ศ.2 ม.6 / ค.บ. ฟสิกส ชำนาญการ 
4 นางกชพร   สายกษิรา คร ู ค.ศ.3 ม.6 / ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตร 

และการจัดการเรยีนรู 
ชำนาญการ 

5 นางมาลี   มนาคม คร ู ค.ศ.3 ม.6 / กศ.ม. เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 

ชำนาญการพิเศษ 

6 นางบานเย็น  รูธรรม คร ู ค.ศ.2 ม.6/ วทบ.ป.
บัณฑิต 

วิทยาการ  
     คอมพิวเตอร 

ชำนาญการ 

7 นางสาวณัฐลิตา  บุญเพียร ครูอัตราจาง - ม.6/ ค.บ เคม ี - 
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   4. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/ครู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นางสมรส   เหมะธุรินทร คร ู ค.ศ.3 ม.ศ.5/ค.บ. สังคมศึกษา ชำนาญการพิเศษ 

2 นายถนอม  ใจโลกา คร ู ค.ศ. 2 ม.6 / ค.บ สังคมศึกษา ชำนาญการพิเศษ 
3 นางสาวพรรษา   จำเริญ คร ู ค.ศ.2 ม.6 / ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตร 

และการจัดการ
เรียนรู 

ชำนาญการพิเศษ 

4 นางสาวเขมินสินี   มีเลข ครูวิกฤต ม. 6 / 
ค.บ. 

สังคมศึกษา สอนวิชาสังคมศึกษา - 

 

5. กลุมสาระการเรียนรูศิลปศึกษา 
ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/ครู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นายอิทธิพล รูธรรม คร ู ค.ศ.2 ม.6/ศศ.บ. ดนตร ี ชำนาญการ 
2 นางสาวกนกเรขา ทาทอง ครูอัตราจาง ม.6/ค.บ. ดนตรีศึกษา สอนวิชานาฏศิลป  

 

6. กลุมสาระสุขศึกษาพลศึกษา 
ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/คร ู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นายอดุลย   คำพลอย คร ู ค.ศ.3 ม.ศ.5 / ค.บ. พลศึกษา ชำนาญการพิเศษ 
2 นายอนุชิต  พรมอาย คร ู ครูผูชวย ม.6 / ค.บ. พลศึกษา ครูผูชวย 

 
7. กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพ 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง อันดับ 
วุฒิสามัญ/

คร ู
วิชาเอก วิทยฐานะ 

1 นายปรีชา   ศิริวงศทอง คร ู ค.ศ.3 ม.ศ.5 / 
สส.บ. 

สงเสริมการเกษตรฯ ชำนาญการพิเศษ 

2 นางสาววีรัศม์ิ  
      สิทธิพิพัฒนานันท 

คร ู  ม.6 / ค.บ. คหกรรมศาสตร - 

 

8. กลุมสาระการเรียนภาษาตางประเทศ 
 

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/ครู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นางสาวยุเรศ พรหมมินทร คร ู ค.ศ.3 ม.6/ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ชำนาญการพิเศษ 
2 นางวิมล     กาบแกว คร ู ค.ศ.2 ม.6 / ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ชำนาญการพิเศษ 
3 นายสุเมธ     ตะวงศชัย คร ู ค.ศ.2 ม.6 / ศษ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ ชำนาญการ 
4 นายธนาเทพ ธิตา คร ู ค.ศ.1 ม.6 / ศษ.บ การสอนภาษาจีน คร ู
5 นางสาวทิพยภาภรณ คำทา ครูอัตรา

จาง 
- ม.6 / ค.บ. ภาษาอังกฤษ - 

6 นางสาวอภัชรา ทานิล ครูอัตรา
จาง 

- ม.6 /ศศ.บ. การสอนภาษาจีน - 
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9. ครูแนะแนว 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง อันดับ วุฒิสามัญ/คร ู วิชาเอก วิทยฐานะ 
1 นางนิตยา    วงศกาไสย คร ู ค.ศ.3 ม.6 / ค.ม. การบริหารการศึกษา    ชำนาญการ

พิเศษ 
 

 1.2.3 บุคลากรสนับสนุน 
1. ลูกจางประจำ   

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง วุฒิสามัญ/คร ู วิชาเอก 
1 นายสมมาศ   สุขบัญชาชัย ชางไฟฟา  ชั้น 4 ม.6 /ศษ.บ ประถมศึกษา 

 

2. เจาหนาท่ีและบุคลากรสนับสนุน 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล ตำแหนง 
วุฒิสามัญ/

คร ู
วิชาเอก 

ปฏิบัติหนาท่ี 

1 นางสาวปรีฐฎา   วุฒินชุ ครูธุรการ ม. 6 / 
ศศ.บ. 

การจัดการท่ัวไป เจาหนาท่ีธุรการ
โรงเรียน 

2 นางสาวสมใจ   หาญอาษา เจาหนาท่ีสำนักงาน
กลุมงานกิจการ
นักเรียน 

ม. 6 - เจาหนาท่ีธุรการ
ฝายกิจการฯ 

4 นางสาวเสาวลักษณ ปนคำ เจาหนาท่ีพัสดุ ปริญญาตรี  เจาหนาท่ีพัสดุ 
5 นางเฉลียว    ขัติยศ แมบาน ป. 4 - แมบาน 
6 นางชุมพวง ดานจับกุม แมบาน ป.6 - แมบาน 
7 นายอุดม    ไชยนุรักษ ลูกจางชั่วคราว ป. 4 - นักการภารโรง 
8 นายสยาม  ทะโนใจ นักการภารโรง ม.6 - นักการภารโรง 

 
  1.3  ขอมูลนักเรียน ขอมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2565 
 

ระดับ 
ช้ันเรียน 

จำนวน
หองเรียน 

จำนวนนักเรียน 
รวม 

เฉล่ียตอหอง 
(คน/หอง) 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง 

ม.1 4 60 51 111 28  
ม.2 4 60 55 115 29  
ม.3 3 42 58 100 30  

รวมม.ตน 9 162 164 326 -  
ม.4 3 29 40 69 23  
ม.5 3 70 43 113 28  
ม.6 4 32 43 75 19  

รวม ม.ปลาย 10 131 126 257 -  
รวมนักเรียนท้ังหมด 19 293 296 583 -  
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 1.4 ขอมูลอาคารสถานท่ี 
  1.4.1 จำนวนหองเรียน หองปฏิบัติการ หองสำนักงานตาง ๆ ดังนี้ 
       1. อาคาร 1  อาคารขุนปลอง ชั้น 2 จะเปนหองเรียน จำนวน 8 หองเรียน ไดแก หองเรียน 
ม.4/1, ม.4/2, ม.5/1, ม.5/2, ม.5/3, ม.6/3, ม.6/2, ม.6/1 
       2. อาคาร 1  อาคารขุนปลอง ชั้น 1 จะเปนหองสมุด หองแนะแนะ และหองปฏิบัติการกลุม
สาระคณิตศาสตร 
       3. อาคาร 2  อาคารจอมทอง ชั้น 2 เปนหองปฏิบัติกลุมสาระสังคมศึกษาและเปนหองเรียน 
จำนวน 5 หอง  ไดแก หองเรียน ม.3/1, ม.3/2 ม.3/3, ม.3/4 และหองอาเซียนศึกษา 
       4. อาคาร 2  อาคารจอมทอง ชั้น 2 เปนหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร และหองกลุมสาระ
การเรียนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี แยกเปนหองตาง ๆ ดังนี้  หองปฏิบัติการฟสิกส  หองปฏิบัติการเคมี  
หองปฏิบัติการชีววิทยา และหองดาราศาสตร 
      5.  อาคาร 3  อาคารแสนแซ  ชั้น 3  เปน หองปฏิบัติการทางภาษาตางประเทศ  หองกลุม
สาระการเรียนภาษาตางประเทศ  มีหองเรียนอยูจำนวน 4 หอง ไดแก ม.4/3, ม.1/1, ม.1/2, ม.1/3 และหอง
ปฏิบัติคอมพิวเตอร จำนวน 2 หอง 
      6. อาคาร 3 อาคารแสนแซ ชั้น 2 เปนหองกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย และมีหองเรียน
จำนวน 4 หองเรียนไดแก  ม.2/3, ม.2/2, ม.2/3  และหองศูนยการเรียนรูภาษาจีนและหองเรียนภาษาจีนจำนวน 
2 หอง  
      อาคาร 3 อาคารแสนแซ ชั้น 1 เปนหองประชุมเอื้องผึ้ง หองผูอำนวยการ หองสำนักงาน
ธุรการ หองประชุมเอ้ืองคำ 
      7. อาคารฝงโรงเรียนบานปามื่นเดิม   ปจจุบันเปนอาคารสำนักงานกลุมงานกิจการนักเรียน 
เปนลักษณะอาคาร 2 ชั้นครึ่งไม ครึ่งปูน ไดมีการปรับปรุงซอมแซม ชั้น 2 สรางจากไมเปนอาคารเกามีหองเรียน
วิชาดนตรีไทย  ชั้น 1 เปนสำนักงานกลุมงานกิจการนักเรียน หองประชุมศิษยเกา หองพยาบาล และหอง
เอนกประสงคสำหรับการเรียนรายวิชาชีพ 
  1.4.2 อาคารอื่น ๆ ที่เปนทั้งหองเรียน หองสำนักงาน และหองฝกวิชาชีพ ไดแก หองนาฏศิลป  
หองคหกรรม  หองเรียนดนตรีสากล และหองปฏิบัติการอาชีพตาง ๆ 
  1.4.3  อาคารหอประชุมใหญเอ้ืองหลวง 
  1.4.4  อาคารโรงอาหาร  และลานการแสดงความสามารถของนักเรียน 
  1.4.5  อาคารวัดในโรงเรียน  ประกอบไปดวย หองที่มีพระซึ่งเปนวัดในโรงเรียน และหองแสดง
ความสามารถทางดานศิลปะ 
  1.4.6  หองสวม มีจำนวน 3 หลัง  
  1.4.7  อาคารหองเรียนพลศึกษา และหองเก็บวัสดุอุปกรณตาง ๆ  
 1.5 ขอมูลส่ิงอำนวยความสะดวกและสาธารณูปโภค  
      โรงเรียนปลองวิทยาคมมีสิ่งอำนวยการความสะดวกดังนี้ รานคาสหกรณในโรงเรียน บริการขาย
สินคาและน้ำดื่มสำหรับบุคลากรทางการศึกษาและแทงคน้ำบริการน้ำดื่มแกนักเรียน นอกจากนั้นโรงเรียนยังมี
หองสมุด หองมัลติมิเดีย ไวบริการใหแกนักเรียนท่ีตองการอานหนังสือ และทำกิจกรรมตาง ๆ 
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 1.6 ขอมูลงบประมาณ  

           งบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565  
 

แหลงท่ีไดรับ จำนวน 
เงินงบประมาณ (เงินอุดหนุนรายหัว) 2,066,400 
เงินนอกงบประมาณ 
 1. หนังสือเรียน 
 2. เครื่องแบบนักเรียน 
 3. อุปกรณการเรียน 
 4. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

                  รวมจำนวนเงิน 

 
624,280 
275,650 
248,920 
518,260 

1,627,087 
รวมงบประมาณท้ังหมดของโรงเรียน 3,733,510 

 
  1.7 ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
 

      สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนขนาดเล็กพ้ืนท่ีสวนใหญรมรื่น บริเวณใกลเคียงโดยรอบ
โรงเรียน ไดแก โรงเรียนบานปาม่ืน  ท่ีนา  ท่ีสวน เนื่องจากประชากรสวนใหญ ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม นับ
ถือศาสนาพุทธ ลักษณะพ้ืนท่ีชุมชนโดยรวม เปนท่ีราบ มีท่ีดินประเภทท่ีอยูอาศัยเกาะกลุมหนาแนนตามเสนทาง
หลวงท้ังสองฝงถนน มีท่ีดินประเภทพาณิชยกรรม มีท่ีดินอุตสาหกรรมและคลังสินคา ตั้งแบบกระจาย 
ประกอบดวย โรงสี รานซอมเครื่องยนต ท่ีดินประเภทเกษตรกรรม ประชากรมีพ้ืนท่ีปลูกพืชเศรษฐกิจหลัก คือ 
ขาว ขาวโพด และยางพารา ซ่ึงอยูรอบนอกตำบลปลอง มีสถานท่ีราชการ และวัดกระจายอยูท่ัวเขตตำบลปลอง 
 

            1.8 ขอมูลแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

   1.8.1 แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน   
    โรงเรียนปลองวิทยาคม มีแหลงเรียนรูในโรงเรียน ดังนี้  หองสมุด อาคารวัด หองมัล
ติมิเดีย หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร หองปฏิบัติติการทางภาษา  หองเรียนศูนยภาษาจีน หองปฏิบัติการกลุม
สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  หองประชุมเอ้ืองหลวง  หองประชุมเอ้ืองคำ 
ศูนยสงเสริมความเปนอัจฉริยะของนักเรียน (หองสภานักเรียน, ศูนยทูบีนัมเบอรวัน) และ สนามกีฬาตาง ๆ 
 

   1.8.2 แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน   
    โรงเรียนปลองวิทยาคม มีแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน ดังนี้ วัดบานปาม่ืน 
วัดดอนแทน วัดอภัย วัดบานงิ้วใหม วัดบานหนองแรด วัดบานเชียงเคี่ยน และสถานที่ทองเที่ยวในจังหวัด
เชียงราย และจังหวัดใกลเคียง 
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2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา 
 2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

2.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 
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4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0
ภาษาไทย 167 114 121 104 89 81 38 4

คณิตศาสตร์ 291 133 122 72 51 76 49 54

วิทยาศาสตร์ 511 343 338 197 125 82 93 29

สงัคมศกึษาฯ 287 202 185 165 115 92 79 53

สขุศกึษาและพลศกึษา 496 266 187 87 32 5 6 23

ศิลปศกึษา 341 37 23 20 34 9 23 29

การงานอาชีพฯ 208 87 184 31 71 37 16 2

ภาษาต่างประเทศ 279 179 273 280 211 157 222 65

แสดงผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนแตล่ะกลุม่สาระการเรยีนรู ้ภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศกึษา 2565

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศกึษาฯ
สขุศกึษาและ

พลศกึษา
ศิลปศกึษา

การงานอาชีพ

ฯ

ภาษาต่างประ

เทศ

รอ้ยละท่ีไดร้ะดบั 3 ขึน้ไป 55.93 64.39 69.38 57.22 86.12 77.71 75.31 43.88
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รอ้ยละท่ีไดร้ะดบั 3 ขึน้ไป แยกตามกลุม่สาระการเรยีนรู ้ภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศกึษา 2565
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4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0
ภาษาไทย 172 112 110 105 91 82 38 3

คณิตศาสตร์ 253 139 132 75 64 76 49 58

วิทยาศาสตร์ 526 319 329 193 129 87 95 37

สงัคมศกึษาฯ 264 171 185 173 121 94 116 54

สขุศกึษาและพลศกึษา 554 237 160 81 34 4 5 23

ศิลปศกึษา 341 37 23 20 34 9 23 29

การงานอาชีพฯ 208 87 184 31 71 37 16 2

ภาษาต่างประเทศ 279 179 273 280 211 157 222 65

แสดงผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนแตล่ะกลุม่สาระการเรยีนรู ้ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศกึษาฯ
สขุศกึษาและพล

ศกึษา
ศิลปศกึษา การงานอาชีพฯ ภาษาต่างประเทศ

รอ้ยละ 3 ขึน้ไป 55.20 61.94 68.45 50.63 86.61 77.71 75.31 43.88
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รอ้ยละของผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป แยกตามกลุม่สาระการเรยีนรู ้

ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศกึษา 2565
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           2.1.2 ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน    ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 ป
การศึกษา 2564-2565 

ปการศึกษา 2564 2565 

คาเปาหมาย 80 80 

ผลการพัฒนา 97.89 97.83 

 

 
 

           2.1.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค และคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2564 – 2565 

ปการศึกษา 2564 2565 

คาเปาหมาย 80 80 

ผลการพัฒนา 99.08 97.37 
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ผลการประเมินการอา่น การคิดวิเคราะหแ์ละเขียน

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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                2.2 ผลการประเมินการศึกษาระดับชาต ิ 
                     1) ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ ระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-net)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
3 ประจำปการศึกษา 2565 โรงเรียนปลองวิทยาคม 

 
 

 

  ผลการสอบ o-net ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ประจำปการศึกษา 2564 สรุปจากตารางไดดังนี้ 
รายวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสูงกวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด และระดับประเทศ  รายวิชาคณิตศาสตร 
มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา กวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด และระดับประเทศ  รายวิชาวิทยาศาสตร มีคะแนน
เฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับจังหวัด สูงกวาระดับสังกัด และสูงกวาระดับประเทศ  รายวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนน
เฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด และระดับประเทศ   

 

 

 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั คะแนนเฉลี่ยระดบัสงักดั คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ

ภาษาไทย 65.81 56.66 53.91 52.95

คณิตศาสตร์ 27.19 26.05 24.66 24.39

วิทยาศาสตร์ 34.99 34.89 33.67 33.32

ภาษาองักฤษ 31.16 33.3 31.75 32.05

0

10

20

30

40

50

60

70

ผลการทดสอบระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2565

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

 ระดับ/
รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย
ของโรงเรียน 

คะแนนเฉล่ีย
ระดับจังหวัด 

คะแนน
เฉล่ียระดับ

สังกัด 

คะแนนเฉล่ีย
ระดับประเทศ 

หมาย
เหตุ 

ภาษาไทย 65.81 56.66 53.91 52.95  
คณิตศาสตร 27.19 26.05 24.66 24.39  
วิทยาศาสตร 34.99 34.89 33.67 33.32  
ภาษาอังกฤษ 31.16 33.30 31.75 32.05  



12 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศกึษา ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 51.46 22.78 31.69 33.88 22

คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั 46.24 22.64 29.25 33.99 24.2

คะแนนเฉลี่ยระดบัสงักดั 45.79 22.39 28.78 33.62 23.59

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 44.09 21.61 28.26 33 23.44
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ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 6

ปีการศกึษา 2565

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั คะแนนเฉลี่ยระดบัสงักดั คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ

             2)  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ ระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-net)  ระดับช้ัน 
มัธยมศึกษาปท่ี 6 ประจำปการศึกษา 2565 โรงเรียนปลองวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการสอบ o-net ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 รายวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับ
จังหวัด ระดับสังกัด แตสูงกวาระดับประเทศ  รายวิชาคณิตศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับจังหวัด 
ระดับสังกัด และระดับประเทศ  รายวิชาวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด แตสูง
กวาระดับประเทศ  รายวิชาสังคมศึกษา มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสูงกวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด และระดับประเทศ 
รายวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนต่ำกวา ระดับจังหวัด ระดับสังกัด และระดับประเทศ   

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ/รายวิชา คะแนนเฉล่ีย
ของโรงเรียน 

คะแนนเฉล่ีย
ระดับจังหวัด 

คะแนน
เฉล่ียระดับ

สังกัด 

คะแนนเฉล่ีย
ระดับประเทศ 

หมายเหตุ 

ภาษาไทย 51.46 46.24 45.79 44.09  

คณิตศาสตร 22.78 22.64 22.39 21.61  

วิทยาศาสตร 31.69 29.25 28.78 28.26  

สังคมศึกษา 33.88 33.99 33.62 33.00  

ภาษาอังกฤษ 22.00 24.20 23.59 23.44  
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ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน 

ค่าเปา้หมาย ผ่าน ไม่ผ่าน

   3. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

3.1 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมชุมนุม ปการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

              
              3.2 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ปการศกึษา 2565 
 

ปการศึกษา จำนวนนักเรียน คาเปาหมาย ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 
ม.1 100 100 100 100 0 0.00 
ม.2 102 100 101 99.02 1 0.98 
ม.3 100 100 96 96 4 4 

 

 

ปการศึกษา คาเปาหมาย จำนวนนักเรียน
ท้ังหมด 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

2562 100 513 513 100 0 0.00 
2563 100 535 535 100 0 0.00 
2564 100 538 535 99.44 3 0.56 
2565 100 558 547 98.03 11 1.97 
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   3.3 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมยุวกาชาด ปการศึกษา 2565 
 

ปการศึกษา จำนวน
นักเรียน 

คา
เปาหมาย 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

ม.1 13 100 13 100 0 0.00 
ม.2 14 100 14 100 0 0.00 
ม.3 12 100 12 91.66 1 8.34 

 

 

 
 
 

ค่าเปา้หมาย รอ้ยละท่ีผ่าน รอ้ยละท่ีไม่ผ่าน

ม.1 100 100 0

ม.2 100 99.02 0.98

ม.3 100 96 4
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ผลการประเมินกิจกรรมลกูเสอื เนตรนาร ีปีการศกึษา 2565

ม.1 ม.2 ม.3

10
0
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0
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0
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0
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0

91
.6

6

ม . 1 ม . 2 ม . 3

จํานวนนักเรียน ท่ีผานกิจกรรมยุวกาชาดปการศึกษา 2565

ค่าเปา้หมาย ผ่าน
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 3.4 ขอมูลนักเรียน ผูสำเร็จการศึกษา และศึกษาตอ ปการศึกษา 2565 
 

1) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสำเร็จการศึกษาและศึกษาตอ 

การติดตามนักเรียน จำนวน(คน) คิดเปนรอยละ 

นักเรียนม.3    100 100 
นักเรียนม.3 ท่ีจบ การศึกษา 91 91.00 
ไมจบการศึกษา 9 9.00 
ศึกษาตอสายสามัญ   
โรงเรียนปลองวิทยาคม 75 75.00 
โรงเรียนเทิงวิทยาคม 2 2.00 
โรงเรียน อบจ.เชียงราย 3 3.00 
รวม 80 80.00 
ศึกษาตอสายอาชีพ   
วิทยาลัยเทคนิคเทิง 10 10.00 
ฟุตแฟชั่น 1 1.00 
รวม 11 11.00 
รวมนักเรียนศึกษาตอ 91 91.00 
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สายสามญั สายอาชีพ รวมศกึษาต่อ

การติดตามนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา  2565

สายสามญั สายอาชีพ รวมศกึษาต่อ

รอยละ 
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2) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีสำเร็จการศึกษาและศึกษาตอ ปการศึกษา 2565  
 

การติดตามนักเรียน จำนวน(คน) คิดเปนรอยละ 

นักเรียนม.6 75 100 
นักเรียนม.6 ท่ีจบ การศึกษา 74 98.67 
ไมจบการศึกษา 1 1.33 
สถานบันการศึกษาของรัฐ   
ม.เชียงใหม 3 4.00 
ม.พะเยา 18 24.00 
ม.เกษตรศาสตร 1 1.33 
ม.แมโจ 1 1.33 
ม.แมฟาหลวง 2 2.66 
ม.ราชภัฏเชียงราย 17 22.66 
ม.ราชภัฏอ่ืนๆ 2 2.66 
ม.รามคำแหง 3 4.00 
วิทยาลัยบรมราชชนนี พะเยา 1 1.33 
วิทยาลัยสาธารสุขพิษณุโลก 1 1.33 

รวม 49 65.33 
สถานบันการศึกษาของเอกชน   
วิทยาลัยเชียงราย 3 4.00 
ม.เอกชนอ่ืนๆ 6 8.00 

รวม 9 12.00 
ศึกษาตอสายอาชีพ   
รอบสอบนายสิบ 1 1.33 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 7 9.33 
วิทยาลัยเทคนิคเทิง 2 2.66 

รวม 10 13.33 
รวมนักเรียน ม.6 ท่ีศึกษาตอ 68 90.66 

ทำงาน 6 8.00 
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4. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 
            ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เปรียบเทียบ ปการศึกษา 2564 และปการศึกษา 2565  
 

มาตรฐาน ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                 สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน 

                 ผูเรียนเปนสำคัญ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
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ม.ของรฐั ม.ของเอกชน สายอาชีพ ทาํงาน รวมศกึษาต่อ

การติดตามนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา  2565

ม.ของรฐั ม.ของเอกชน สายอาชีพ ทาํงาน รวมศกึษาต่อ

รอยละ 
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 5. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
         5.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (สมศ.รอบ3) และขอเสนอแนะโรงเรียนปลอง
วิทยาคม 
 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ตอง

ปรับปรุ
ง

เรงดวน 

ตอง
ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช 

ดี ดี
มาก 

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี      
มาตรฐานท่ี 2  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค      
มาตรฐานท่ี 3  ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง      
มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนคิดเปน ทำเปน      
มาตรฐานท่ี 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน      
มาตรฐานท่ี 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนเปนสำคัญ      
มาตรฐานท่ี 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 
                    สถานศึกษา 

     

มาตรฐานท่ี 8   พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ 
                     ตนสังกัด 

     

มาตรฐานท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน พันธกิจ  
                 และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

     

มาตรฐานท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปน 
                     เอกลักษณของสถานศึกษา 

     

มาตรฐานท่ี 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของ 
                    สถานศึกษา 

     

มาตรฐานท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน 
                     รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับ 
                     แนวการปฏริปูการศึกษา 

     

  

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพไดมาตรฐาน   โดยมีคาเฉล่ีย  81.44  
        ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ          รับรอง         ไมรับรอง 
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    ขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 3 
จุดเดน 
   ผูเรียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี และคานิยมท่ีพึงประสงค มีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเนื่อง 
เนื่องจากสถานศึกษาไดจัดโครงการสงเสริม เชน โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม โครงการระบบดูแล
ชวยเหลือ เปนตน และเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชสื่อ ICT  
   การบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษามีประสิทธิภาพ เนื่องจากมีการดำเนินการงานตามระบบ
ข้ันตอนของราชการครบถวน และมีระบบประกันคุณภาพท่ีดี คณะกรรมการใหความรวมมือ ประสบความสำเร็จ
ในการดำเนินงานตามจุดเดน ของสถานศึกษา และดำเนินงานโครงการพิเศษ เพื ่อสงเสริมบทบาทของ
สถานศึกษาเนื่องจากความรวมมือของบุคลากร ผูปกครอง และนักเรียน 
 
จุดท่ีควรพัฒนา 
 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไมไดมาตรฐาน เนื่องจากครูบางสวนขาดการจำแนกรายละเอียดวิชาเนื้อหา
สาระวิธีวัดผลการประเมินผล ทำใหการวัดผลประเมินผล ไมสอดคลองกับจุดประสงคในแผนการเรียนรู 
ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนามาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑ และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.. 2553 
1. ดานผลการจัดการศึกษา 
      ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึนในทุกกลุมสาระการเรียนรู ในกลุมสาระการเรียนรู
โดยการจัดการเรียนรูท่ีเนนการปฏิบัติจริง การสาธิต การทดลอง และสรุปผลการทำงานอยางเปนระบบควร
ไดรับการเตรียมความพรอมในการทดสอบระดับชาติ โดยเริ่มพัฒนาตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 อยางตอเนื่อง 
และเปนระบบ ฝกทำขอสอบท่ีวัดความคิดวิเคราะห สังเคราะห และการนำไปใชใหมากข้ึนท้ัง 8 กลุมสาระการ
เรียนรู 
2.  ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
    ครูควรมีการประเมินความกาวหนา ดวยวิธีที่หลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชา และการ
พัฒนาของผูเรียน การวิเคราะหผลการประเมินและนำมาใชในการซอมเสริมผูเรียน รวมทั้งปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน เนื่องจากครูผูสอนไมเห็นความสำคัญและไมเขาใจวิธีการวัดผลการประเมินผล เห็นวาเปนเรื ่อง
ยุงยากเกินไป และครูไมไดวิเคราะหผูเรียนหลังการวัดผลประเมินผล จึงไมสามารถจำแนกนักเรียนเปนกลุมเกง 
ปานกลาง และออนไดอยางเปนรูปธรรม นวัตกรรมหรือตัวอยางการปฏิบัติที ่ดี (The Best Practice) ของ
สถานศึกษาท่ีเปนประโยชนตอสังคม โรงเรียนปลองวิทยาคมมีนโยบายเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ใชสื่อ ICT ดังนั้นนวัตกรรมที่โรงเรียนปฏิบัติมา ตลอดปการศึกษา 2553 คือ ทุกหองเรียนมีเครื่องฉายโปรเจ็ค
เตอร ครบทุกหอง โดยครูมีการนำเอาสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ท้ังจากอินเทอรเน็ต และแหลงเรียนรูอ่ืน 
ๆ แลวนำมาเสนอการเรียนการสอน โดยใชเครื่องฉายโปรเจ็คเตอร ท่ีสามารถดึงดูดความสนใจนักเรียนและทำให
บรรยากาศ การเรียนการสอนดี นักเรียนตั้งใจเรียนดี และสงผลการเรียนท่ีดีข้ึน 
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        5.2 ผลการประเมินคณุภาพภายนอก รอบส่ี (สมศ. รอบ 4) และขอเสนอแนะ โรงเรียนปลองวิทยาคม 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 โรงเรียนปลองวิทยาคม ตั้งอยูท่ี เลขท่ี 120 หมูท่ี 9 ตำบลปลอง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนตั้งแต ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 คณะผูประเมินไดตรวจเยี่ยม
สถานศึกษาเม่ือ วันท่ี 16 ถึง วันท่ี 18 ธันวาคม  พ.ศ. 2562  

สรุปผลการประเมินผลภายนอกรอบส่ี (พ.ศ. 2559-2563) 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ดาน ระดับคุณภาพ 
1 คุณภาพผูเรียน ด ี
2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ด ี
3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ด ี

 

จุดเดน 
 ดานคุณภาพผูเรียน 
 ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และคานิยมที่พึงประสงคเนื่องจากมีโครงการสงเสริม เชน โครงการ 
คุณธรรมจรยิธรรม โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โครงการเรียนการสอนนักศึกษาวิชาทหาร การบริหาร
จัดการ 
 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษา จัดภูมิทัศน บริเวณอาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคารประกอบ รมรื่น เหมาะสม สะอาด 
สวยงาม มีเพียงพอ และใชสอยอยางคุมคา มี สื่อเทคโนโลยี ภูมิปญญาชาวบาน สวนเกษตรพอเพียง  สวนหยอม 
สนามกีฬา มีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ ทุกฝายมีสวนรวมในการ กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 
เปาหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลอง มี
เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 ครูและบุคลากรใหมีความเชี ่ยวชาทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครูและสถานศึกษา จัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะกับสภาพของสถานศึกษา 
 

จุดท่ีควรพัฒนา 
 ดานคุณภาพของผูเรียน 
 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  ใหสูงขึ้น โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการคิดวิเคราะห 
เนื้อหาสาระ จัดการเรียนรูที่ตรงตามความตองการของตนเอง อยางเปนรูปธรรมทั้งระบบ สงเสริมการคนควา 
และการเรียนรูดวยตนเอง  โดยสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศอยางคุมคา 
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 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  
 สถานศึกษาควรพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาทำงานเปนทีม เพื่อสรางศรัทธาให
ชุมชน ผูปกครองมีความเลื่อมใสในการบริการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เชน เขาไปชวยเหลือกิจกรรมของวัด 
ชุมชน อยางสม่ำเสมอ สรางงานเปนระบบ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สงเสริมใหครูบุคลากรทางการศึกษามี
ความเชี ่ยวชาญ ทางดานวิชาชีพ พัฒนาระบบการบริหารงานและการจัดการศึกษา แบบ E-School จัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมใหเอื้อตอการจัดการเรียนปรับสภาพหองเรียน หองปฏิบัติการตาง ๆ จัด
สภาพแวดลอมและสังคมที่เหมาะสม กับผูเรียนทุกกลุมเปาหมายและจัดกิจกรรมสงเสริมการใฝรูของนักเรียน
ตลอดจนการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี ่ยวชาญ ทางวิชาชีพ มีความรู  ความสามารถ ทักษะตาม
มาตรฐานตำแหนง 
 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ สงเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียนคุณภาพ
ปรับสภาพหองเรียน หองปฏิบัติการตาง ๆ พัฒนาครูใหมีความเชี่ยวชาญ มีความรูความสามารถปรับเปลี่ยน 
คนควา พัฒนาเทคนิคการใชสื่อที่หลากหลาย ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือจัดการเรียนรู ใหผูเรียนสามารถ
คนควา สงเสริมทักษะกระบวนการคิด และการเรียนรูใหเกิดประโยชนสูงสุด 
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สวนท่ี 2 
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา 2565 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ   ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

ผลการเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
1. กระบวนการพัฒนา 
   จากการทบทวนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 นำไปสูการวางแผน
รวมกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูเรียนในปการศึกษา 2565 โรงเรียนปลองวิทยาคมไดดำเนินงาน
พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานการศึกษามัธยมศึกษา
เชียงราย และตามนโยบายของทางโรงเรียน ซึ่งในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ทางโรงเรียนไดมีการ
ทบทวน ประชุม วางแผน ทำการตกลง ในการกำหนดคาเปาหมายของมาตรฐานท่ี 1 มีการดำเนินดานการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน คณะครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยมีการวางแผนการจัดทำหลักสูตรระดับชั้นเรียน 
ปรับปรุงหลักสูตรโรงเรียนในแตละกลุมสาระการเรียนรู ดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ที่สงผลใหมีการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน  ดังตอไปนี้ 
 

          1. ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     โรงเรียนปลองวิทยาคมไดจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวย
วิธีการท่ีหลากหลาย โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมเรยีนรูในหองเรียน ที่เนนย้ำครูผูสอนใหวิเคราะหมาตรฐานและ
ตัวชีวัดและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยสอดคลองกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด และเหมาะกับศักยภาพของ
ผูเรียนและกำหนดใหครูมีการจัดทำหลักสูตรระดับชั้นเรียน การทำแผนการจัดการเรียนรูอยางรอบดาน ไดแก 
การใชสื ่อเทคโนโลยีเขามามีบทบาทสำคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยสอดแทรกสมรรถนะ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในการเรียนการสอน สงเสริมใหรักการอาน รวมท้ัง
รักสิ่งแวดลอม ผานโครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน เพื่อใหเกิดการพัฒนาผูเรียนทั้งดานความรูและคุณธรรม
ไปพรอม ๆ กัน สงเสริมใหครูใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับผูเยน จัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียน
ฝกกระบวนการคิด แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการมอบหมายภาระงาน/ชิ้นงานสำคัญ ท้ัง
แบบเดี่ยวและแบบกลุม เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาการทำงานรวมกัน สามารอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แกปญหารวมกับผูอื่นได มีความสามารถในการพัฒนาชิ้นงาน และนำเสนอผลงานตนเองไดอยางสมเหตุสมผล 
และในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรตาง ๆ ในโรงเรียน เชน กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันตรุษจีน กิจกรรมวัน
คริสตมาสต กิจกรรมวันสุนทรภู กิจกรรมวันไหวครู  ทุกกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนไดจัดข้ึนนั้น ลวนมีสวนสงเสริมให
ผูเรียนไดรับการพัฒนาตนเองอยางรอบดาน ทั้งดานความรู การวางแผนการทำงาน ความสามารถในการคิด
วิเคราะห คิดอยางมีวจิารณญาณ การทำงานรวมกับผูอ่ืน และการยอบรับความแตกตางระหวางบุคคล  
      นอกจากนั้นนักเรียนไดพัฒนาดานเทคโนโลยีดวยการทำเพจประชาสัมพันธโรงเรียน เพจสภา
นักเรียน เมื่อมีกิจกรรมตาง ๆ นักเรียนจำทำการประชาสัมพันธกิจกรรมที่ตนเองไดดำเนินการลงในเพจ ท่ีจัดทำ
ขึ้นมา สวนของครูก็จะนำขาวสารและกิจกรรมตาง ๆ ภายในโรงเรียนลงในเวบไซตและวารสารของโรงเรียน 
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รวมทั้งแจงในกลุมไลนที่ตั้งขึ้นในแตละกลุมงาน สนับสนุนใหผูสอนใชสื่อและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรยีน
การสอน พัฒนาและตรวจสอบการใชงานของหองเรียน Smart Classroom จัดหาอุปกรณสำหรับการเรียนการ
สอน โดยใช Smart TV. ทำการพัฒนาหองเรียนคอมพิวเตอรที่ทันสมัยพรอมระบบอินเตอรที่มีความเร็วและแรง
เพิ่มมากขึ้น ทางโรงเรียนไดขับเคลื่อนการจัดกิจกรรม Stem เพิ่มรายวิชาคนควาอิสระ (IS)  เพื่อฝกใหผูเรียนมี
ความสามารถคนควา การคิดวิเคราะห ความสามารถในการสรางนวัตกรรม การทำงานรวมกับผูอื่น การใช
เทคโนโลยี และมีทักษะการนำเสนอ อันจะนำไปสูการพัฒนาโรงเรียนสูโรงเรียนมาตรฐานสากล สงเสริมใหมีการ
ใชแหลงเรียนรูภายนอกท้ังในทองถ่ินและตางทองถ่ินอยางหลากหลายท้ังในสวนของการเพ่ิมความรูและการสราง
ประสบการณนอกหองเรียนผานกิจกรรมทัศนศึกษา ซ่ึงทางโรงเรียนไดจัดใหกับนักเรียนทุกคน 
 

       1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  โรงเรียนไดดำเนินการ
พัฒนาโดยสรางความเขาใจและสรางความตระหนักถึงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนโดยใหคณะครูทุกคนไดมีสวน
รวมในการกำหนดคาเปาในการพัฒนาดานความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
ทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเฉพาะกลุมสาระภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ 
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
 และแกปญหา โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยใหคณะครูทุกคนสรางแผนการจัดการเรียนรูที่ใหนักเรียนมีการ
คิดวิเคราะห สังเคราะห อยางเปนระบบ 
      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยการขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา IS  วิชาการออกแบบ วิชาวิทยาการคำนวณ วิชาโครงงาน และรายวิชาอื่น ๆ ที่ครู
นำเอาการจัดการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนมีการสรางนวัตกรรม ที่สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันและ
ประยุกตใชกับทุกรายวิชา 
      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดย
เนนครูผูสอนทุกกลุมสาระใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการจัดการเรียนการสอน สามารถใหผูเรียน
ศึกษาคนควาหาความรูโดยผานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตลอดจนการสรางนวัตกรรมการ
พัฒนาการเรียน ครูมีการวัดผลและประเมินผลในดานความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของผูเรียน 
       5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยใหครูผูสอน
ทุกกลุมสาระการเรียนรูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนมีความรูทักษะกระบวน
ครบถวนและใหตระหนักถึงคาเปาหมายที่ไดกำหนดไวในแตละกลุมสาระการเรียนรูใหบรรลุคาเปาหมายท่ี
กำหนดไว 
       6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยสรางความ
ตระหนักใหแกผูเรียนในดานความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ โรงเรียนสงเสริมกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีใหผูเรียนไดมีโอกาสเลือกสิ่งท่ีตนเองชอบผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมชุมนุม 
 

           2. ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
        1) มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยเนนให
ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูใหสอดแทรกคุณลักษณะ คานิยมที่ดีในแผนการจัดการเรียนรูและทุกชั่วโมงให
ครูผูสอนไดเนนใหผูเรียนไดตระหนักถึงคุณลักษณะและคานิยมอันดีงามของคนไทย 
        2) มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยจัดกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการโครงการเชน  กิจกรรมเคารพธงชาติ กิจกรรมวัดในโรงเรียน กิจกรรมสวดมนตไหวพระนั่งสมาธิ
ทุกวันอังคารคาบแรก กิจกรรมอบรมหนาเสาธง กิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ ของไทย 
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        3) ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยการ
ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด การเขาคายพักแรมลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมกีฬาสีภายใน  กิจกรรมการเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 
        4) มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม  โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยมีการทดสอบ
สมรรถภาพทางรางกาย การชั่งน้ำหนัก วัดสวนสูง และการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาที่เนนใหผูเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ การแขงขันกีฬาสี การแขงขันกีฬาประเพณีพ่ีนองในโรงเรียนปลองวิทยาคม 
 

2. ผลการดำเนินงานปการศึกษา 2565 
 

     ตามที ่โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคาเปาหมาย  
ปการศึกษา 2565 และไดมีการพัฒนาดวยวิธีการตางๆ เพื่อใหบรรลุตามคาเปาหมายในแตละประเด็นพิจารณา
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยสรุปผลการดำเนินงานตามคาเปาหมายของแตละประเด็นพิจารณา
ดังนี้ 
 

        2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
            2.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

          1) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการอาน การเขียน สื่อสารภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 
 

 

 

 

              ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียน ในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการอาน การ

เขียน สื่อสารภาษาไทย ระดับดีข้ึนไปในภาพรวมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 

2565 ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือรอยละ 90.33 ระดับดีข้ึนไป 

     2) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิดคำนวณคณิตศาสตร ระดับดีข้ึนไป 
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ผลการประเมินความสามารถในการอา่น การเขียน สื่อสารภาษาไทย ระดบัดีขึน้ไป

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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      ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียน ในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการคิดคำนวณ ใน

ภาพรวมในรายวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ผลการ

ดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือรอยละ 86.64  

    3) ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิดคำนวณวิทยาศาสตร ระดับดีข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียน ในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการคิดคำนวณ ในภาพรวมใน

รายวิชาวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ผลการดำเนินการ

สูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือรอยละ 87.03 

 

 

   4)  มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป 
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รอ้ยละของผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถในและการคิดคาํนวณคณิตศาสตรร์ะดบัดีขึน้

ไป

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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ความสามารถในการคดิคำนวณวิทยาศาสตร ระดับดีข้ึนไป 



26 
 

 
     ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียน ในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการสื่อสาร ในภาพรวมในรายวิชาภาษาอังกฤษ 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- มัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2565 ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายที่กำหนด คือ รอยละ 66.04  

   5) มีความสามารถดานการสื่อสารภาษาจีน ระดับดีข้ึนไป 

     

 

 

 

  

 
 

 

 

ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียน ในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการสื่อสาร ในภาพรวมในรายวิชาภาษาจีน ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือ รอยละ 

72.68  

 

       2.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแกปญหา  
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รอ้ยละของผูเ้รยีนท่ีมีความสามารถในการสือ่สาร ระดบัดีขึน้ไป

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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รอ้ยละของผูเ้รยีนที่มีความสามารถในการสื่อสารภาษาจีน ระดบัดีขึน้ไป

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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     ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียนในประเด็นพิจารณา ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด
อยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในภาพรวมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษา
ปท่ี 6  
ปการศึกษา 2565 ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือ รอยละ 69.33 
 

       2.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

   1) ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะการทำงานอยางเปนระบบและมีความคิดสรางสรรค  

ในรายวิชาการงานอาชีพ 

 
 

     ผลการดำเนินงานดานคุณภาพของผูเรียนในประเด็นพิจารณา มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม
ดานรายวิชาการงานอาชีพ ในภาพรวมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 
ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด คือ รอยละ 93.30 
      2.1.4  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
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รอ้ยละของผูเ้รียนท่ีมีการคิดวเิคราะห ์คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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รอ้ยละของผูเ้รยีนมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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          1) มีความสามารถในการใชกระบวนการเทคโนโลยี ในการสืบคนขอมูลหรือสืบเสาะหาความรู
จากแหลงเรียนรูตางๆ อยางมีข้ันตอน สรางงานเอกสารหรือสรางชิ้นงานท่ีเกิดจากการเรียนรูอยางมีจิตสำนึก
รับผิดชอบ และนำเสนอขอมูลท่ีเกิดจากการเรียนรูในลักษณะตางๆ 
 

 
              ผลการประเมิน ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ในภาพรวม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ผลการดำเนินการสูงกวาคาเปาหมายท่ี
กำหนด คือ รอยละ 93.30  
          2.1.5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปการศึกษา 2565  
    1) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยระดับ 3 ข้ึนไป 

 
  ผลการดำเนินงาน  สูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 55.20 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป   

 
 
       2) ผูเรียนรอยละ 50  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป   
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รอ้ยละของผูเ้รยีนที่มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ค่าเปา้หมาย ผลการพฒันา
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทย ปีการศกึษา 2565
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               ผลการดำเนินงาน สูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูคณิตศาสตร ภาพรวมระดับสถานศึกษา  คือ รอยละ 61.94 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
        3) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป  

 

   ผลการดำเนินงาน สูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตร ภาพรวมระดับสถานศึกษา  คือ รอยละ 61.94 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ระดับ 3 ข้ึนไป 
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร ์ปีการศกึษา 2565
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร ์ปีการศกึษา 2565
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         4) ผูเรียนรอยละ 55 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

 
              ผลการดำเนินงาน ต่ำกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 50.63 ของผูเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร ระดับ  3 ข้ึนไป 

    5) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 
ข้ึนไป 

 

 

      ผลการดำเนินงาน สูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 86.61 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับ  3 ข้ึนไป 
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุศกึษาและพลศกึษา ปีการศกึษา 2565
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา  ปีการศกึษา 2565
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            6) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป    

 

  ผลการดำเนินงาน  สูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูศิลปะ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 77.71 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป   

    7) ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป 
 

 

           ผลการดำเนินงาน  สูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพ  ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ  75.31 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ข้ึน

ไป  
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีมีผลการเรยีนระดบั 3 ขึน้ไป

กลุม่สาระการเรยีนรูศ้ิลปศกึษา ปีการศกึษา 2565
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กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชีพ ปีการศกึษา 2565
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      8) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        ผลการดำเนินงาน  ต่ำกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  ภาพรวม

ระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 43.88 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป  

           9) ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาจีน ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

        ผลการดำเนินงาน  สูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  ภาพรวม

ระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 51.16 ของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ข้ึนไป  
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รอ้ยละของนกัเรยีนท่ีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนภาษาจีน ระดบั 3 ขึน้ไป 
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กลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาตา่งประเทศ ปีการศกึษา 2565
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    2.1.6  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

         1) ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพในระดับดีข้ึนไป 
 

 
   

    ผลการดำเนินการประเด็นพิจารณา ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพใน
ระดับดีข้ึนไป ภาพรวมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที 1 – 6  สูงกวาคาเปาหมาย รอยละ 83.32 

2) ผูเรียนรอยละ 90 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีความพรอมท่ีจะศึกษา 
ตอ และประกอบอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป 

 
ผลการดำเนินงาน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีความพรอมท่ีจะศึกษาตอ 

มีความพรอมท่ีจะทำงาน และประกอบอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป มีคาเปาหมายสูงกวาท่ีกำหนด รอยละ 90.83 
 2.2.  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
          2.2.1 มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
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รอ้ยละของผูเ้รยีนมีทกัษะพืน้ฐานและเจตคติท่ีดตีอ่งานอาชีพระดบัด ีขึน้ไป
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รอ้ยละของผูเ้รยีนมีความพรอ้มท่ีจะศกึษาตอ่และประกอบอาชีพ
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     1)  มีคุณลักษณะท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับผานข้ึนไป  

   

 ผลการดำเนินงานคุณลักษณะท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับผานข้ึนไป ภาพรวมระดับสถานศึกษา 
สูงกวาคาเปาหมาย คือ รอยละ 97.37 ระดับผานข้ึนไป 
 

2) ผูเรียนรอยละ 80 ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ผลการดำเนินงานคุณลักษณะประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ระดับดีข้ึนไป ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา สูงกวาคาเปาหมาย คือ รอยละ 97.37  
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คณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีน
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              2.2.2 มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
       1) มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงความรัก และภูมิใจประเพณี วัฒนธรรมและทองถ่ิน และ

แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข ในระดับดีข้ึนไป ในปการศึกษา 2565 มีการประเมินนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที 1 - 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 โดยพิจารณาจากขอมูลการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความเปนไทย ท่ีสถานศึกษา ชุมชน หรือหนวยงานอ่ืนจัดกิจกรรมวันสำคัญของศาสนา การเขาแถว
เคารพธงชาติ กิจกรรมนองไหวพ่ี นักเรียนไหวครู ตามอัตลักษณของโรงเรียน “ยิ้ม ไหว ทักทาย”  
        

 

   ผลการดำเนินงานดานความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยในปการศึกษา 2565 ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ตั้งแต ชั้นมัธยมศึกษาปที 1 - มัธยมศึกษาปท่ี 6  สูงกวากวาคาเปาหมาย รอยละ 92.64 
 

         2.2.3 ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
      1) มีพฤติกรรมการแสดงออกถึงการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางบนความ
แตกตางและหลากหลาย ในระดับดีข้ึนไป 

  การประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ท่ีมีพฤติกรรมการแสดงออกถึงการยอมรับท่ีจะอยูบนความ
แตกตางและหลากหลาย ของนักเรียนในแตละระดับชั้นตั้งแตมัธยมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปท่ี 6  ไดจากการดำเนิน
กิจกรรมตาง ๆ  เชน กิจกรรมหนาเสาธง กิจกรรมอบรมคุณธรรมและจริยธรรม กิจกรรมยิ้ม ไหว ทักทาย การทำงานเปนทีม 
เชน โครงการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน โครงการสภา กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย การเลือกตั้งประธานนักเรียน  การ
เขาคายพักแรม ลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด ซ่ึงลวนกิจกรรมท่ีทำนักเรียนยอมรับความแตกตางท่ีหลากหลายการ เขา
รวมกิจกรรมตาง ๆ  สามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข ยอมรับฟงเหตุผล รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 
สามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายในสังคมไดอยางมีความสุข  
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ผลการประเมินความภมูิใจในทอ้งถ่ิน
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  ผลการดำเนินงานในดานการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ปการศึกษา 2565 
ในแตละระดับชั้นตั้งแต ชั้นมัธยมศึกษาปที 1 - มัธยมศึกษาปท่ี 6 มีผลการดำเนินการสูงกวากวาคาเปาหมาย 
รอยละ 98.83 
               2.2.4 มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม   
            1) ผูเรียนรอยละ 80 มีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก-สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐานของกรม
อนามัยกระทรวงสาธารณสุขในระดับผาน 
     

 
              ผลการดำเนินงาน สูงกวากวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากขอมูลสรุปผลการประเมินภาวะ

โภชนาการ น้ำหนัก – สวนสูง ภาพรวมระดับสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 รอยละ 89 

            2)  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษา  
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ผลการประเมินการยอมรบัท่ีจะอยูร๋ว่มกนับนความแตกตา่งและหลากหลาย
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ผลการประเมินสขุภาวะทางรา่งกายและจิตสงัคม
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             ผลการดำเนินงาน สูงกวาคาเปาหมาย โดยพิจารณาจากขอมูลสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพ

ทางกาย ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ รอยละ 90 ของผูเรียนท่ีมีผลการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมพล

ศึกษา   

 

3. เอกสาร หลักฐาน รองรอยเชิงประจักษท่ีเกี่ยวของกับมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 

  ขอมูลตารางดังกลาวแสดงถึงรอยรอยการพัฒนาการดานคุณภาพผูเรียนซ่ึงเปรียบเทียบในภาพรวมป

การศึกษา 2564 และปการศึกษา 2565 
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ผลการประเมินสมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐานของกรมพลศกึษา

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0
ภาษาไทย 18.13 16.53 15.73 15.73 10.06 11.34 9.66 2.80

คณิตศาสตร์ 27.33 10.04 12.05 12.34 11.62 10.62 9.25 6.74

วิทยาศาสตร์ 19.02 15.35 18.01 15.24 13.25 9.14 8.80 1.20

สงัคมศกึษาฯ 26.35 13.93 13.56 11.05 10.64 9.18 13.88 1.42

สขุศกึษาและพลศกึษา 28.76 19.05 22.39 12.06 8.72 4.80 3.34 0.89

ศิลปศกึษา 55.97 7.00 7.18 5.60 6.90 3.73 7.65 5.97

การงานอาชีพฯ 37.46 24.67 15.43 9.64 7.41 2.44 1.42 1.52

ภาษาต่างประเทศ 19.64 10.55 16.10 13.45 13.60 10.26 10.90 5.50

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00
แผนภมิูแสดงรอ้ยละของผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนแยกตามกลุม่สาระการเรยีนรู ้ปีการศกึษา 2564
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ขอมูลตารางดังกลาวแสดงถึงรอยรอยการพัฒนาการดานคุณภาพผูเรียนซ่ึงเปรียบเทียบในภาพรวมปการศึกษา 

2564 และปการศึกษา 2565 

4. จุดเดน  

          จุดเดน     
  1.  นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ ในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน เชน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน 
  2.  นักเรียนมีทักษะกระบวนการในการรับการพัฒนาดานตาง ๆ ไดดียิ่งข้ึน 
          จุดพัฒนา   
  1. นักเรียนตองไดรับการพัฒนาดานความรูทักษะดานภาษา เพ่ือการสื่อสารท้ังภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนเพ่ิมข้ึน 
                    2. นักเรียนตองไดรับการพัฒนาดานทักษะ กระบวนการคิด วิเคราะห พิจารณา และการนำไป
ปฏิบัติใชไดจริงในชีวิตประจำวัน 
 

 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0
ภาษาไทย 23.69 15.78 16.12 14.61 12.59 11.39 5.32 0.49

คณิตศาสตร์ 32.11 16.06 14.99 8.68 6.79 8.97 5.79 6.61

วิทยาศาสตร์ 30.21 19.28 19.43 11.36 7.40 4.92 5.48 1.92

สงัคมศกึษาฯ 23.39 15.83 15.70 14.35 10.02 7.89 8.28 4.54

สขุศกึษาและพลศกึษา 47.73 22.86 15.77 7.64 3.00 0.41 0.50 2.09

ศิลปศกึษา 66.09 7.17 4.46 3.88 6.59 1.74 4.46 5.62

การงานอาชีพฯ 32.70 13.68 28.93 4.87 11.16 5.82 2.52 0.31

ภาษาต่างประเทศ 16.75 10.74 16.39 16.81 12.67 9.42 13.33 3.90
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แผนภูมิแสดงร้อยละของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1.  กระบวนการบริหารจัดการ 
     โรงเรยีนปลองวิทยาคม มีกระบวนการบริหารจัดการโรงเรียนโดยผานการทำงานของ คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
คณะครูและบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการจัดทำกลยุทธของโรงเรียน  ดังนี ้
 ข้ันตอนท่ี 1. วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและภายใน (SWOT)  
 ข้ันตอนท่ี 2. กำหนดโอกาสเชิงกลยุทธ ทำกลยุทธ และ Best Practice  
 ข้ันตอนท่ี 3. วิเคราะหผลลัพธพัฒนาปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจำป 
เพ่ือเกิดเปนนวัตกรรมการบริหารจัดการของโรงเรียนปลองวิทยาคม (PLONG  - MODEL) 

     2.1  มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ตองการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาตเิปนไปไดในการปฏิบัติ และทันตอการเปล่ียนแปลง 
     โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดกำหนด เปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ ดังนี้ 
     เปาหมาย (school goals)  ผูเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล มีทักษะชีวิต ในศตวรรษท่ี 

21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 

   วิสัยทัศน (Vision) “โรงเรียนปลองวิทยาคมเปนองคกรแหงการเรียนรู มีคุณภาพตาม 

มาตรฐานสากล สงเสริมผูเรียนใหมีทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสืบสานศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

              พันธกิจ (Mission) 

1. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรู มี 

ทักษะในศตวรรษที่ 21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสืบสาน ภูมิปญญาทองถิ่น และ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 

2. สงเสริมและพัฒนาครูใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

4. พัฒนาการบริหารจัดการโดยใชระบบคุณภาพ 

5. พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการบริหารจัดการ 

           6. สรางเครือขายการเรียนรู ทั ้งในระดับโรงเรียนระดับทองถิ ่นระดับประเทศและระดับ

นานาชาติ 

             กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 กลยุทธที่ 1 พัฒนาผูเรียนใหมี คุณภาพเปนพลเมืองโลกเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีทักษะในศตวรรษท่ี 

21 ดำรงตนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสาน ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 

 กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาครูใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนกลไกการขับเคลื่อนการเรียนรู การบริหารและการบริการ 
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          กลยุทธท่ี 3  พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลมี 

ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 4  บริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชระบบคุณภาพ 

 กลยุทธท่ี 5  พัฒนาแหลงเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรูและการบริหารจัดการ 

 กลยุทธท่ี 6  สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ระดับทองถิ่น ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 

คานิยมองค  PLONG  Value 

P: Participation หมายถึง เนนการมีสวนรวมของบุคลากร และภาคีเครือขายท้ังในและนอกสถานศึกษา 

L: Learning Organization หมายถึง เปนองคกรแหงการเรียนรู 

O: Opportunity หมายถึง เปดโอกาสสรางความสามารถท้ังในระดับบุคคล งานกลุมและองคกร 

N: Network หมายถึง สรางเครือขายการเรียนรูท้ังในระดับโรงเรียน ชุมชน ทองถ่ินและระดับนานาชาติ 

G: Growth mind set หมายถึง การปรับปรุงแกไข โดยใชแนวคิดสรางสรรค มุงสูการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง  

  

 โรงเรียนปลองวิทยาคมไดบริหารจัดการ กำกับ ติดตาม ดูแล และประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 
โครงการตาง ๆ ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ป พ.ศ. 2564- 2566 และตามแผนปฏิบัติการประจำป 
2564 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ใหสอดคลองกับ เปาหมาย วิสัยทัศน และพันธ
กิจของโรงเรียนเพื่อใหเกิดประโยชนแกผูเรียน สถานศึกษา ไดมากที่สุด  เชน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการหองเรียนดิจิทัล  โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน โครงการแขงขันกีฬาสีภายใน 
โครงการพัฒนาเทคโนโลยี โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ทั้งนี้โรงเรียนยงัมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน แบบ On line และ On siteเพื่อเปนการปฏิบัติตามมาตราการการควบคุมการแพรระบาดของโรค Covid-
19 

     2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการจัดการศึกษาชัดเจน มีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมนำขอมูลมาใชในการปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

    โรงเรียนปลองวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนท่ี
กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการ
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตน
สังกัดเปนประจำทุกป  

 

 

 

 

    

PLONG MODEL 
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        โรงเรียนปลองวิทยาคมนำ PLONG MODEL มาเปนกระบวนการบริหารจัดการอยางเปนระบบ ดังนี้
โดยใช  

P: Planning หมายถึง การวางแผนการทำงาน   
Lo: Learning Organization to operate หมายถึง การเรียนรูองคกรเพ่ือการทำงาน  
N: Network checking the process หมายถึง การตรวจสอบกระบวนการทำงานโดยเครือขาย    
G: Growth mind set improvement    หมายถึง การปรับปรุงแกไข โดยใชแนวคิดเชิงสรางสรรค มุง

สูการพัฒนาอยางตอเนื่อง   
เพ่ือใหบรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนปลองวิทยาคม ได

ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา โดยเนนสภาพปญหา และความตองการของผูที่มีสวนรวมทุกภาคสวน 
โดยมีการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อจัดแผนทำการพัฒนาการศึกษา ซึ่งประกอบไปดวย ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูปกครองนักเรียน และผูแทนจากชุมชน ในการใชกระบวนการวิเคราะห บริบทของสถานศึกษา 
(SWOT Analysis) มาเปนเครื่องมือในการหา จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา โอกาส อุปสรรค เพื่อนำไปสูการกำหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ และแผนปฏิบัติการประจำป  มีการใชวงจรการบริหารงานเชิงระบบ (PDCA) มาเปนหลักใน
การบริหารงาน ซ่ึงประกอบดวย ข้ันวางแผน(Plan) ซ่ึง เปนการนำกรอบงานท่ีตองการแกปญหา รวมถึงพัฒนาสิ่ง
ใหมๆ โดยพิจารณาวา ตองนำขอมูล อะไรบางที่เกี่ยวของมาวิเคราะห แลวกำหนดทางเลือกในการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง และข้ันตอนตอไป คือก 

การดำเนินงาน (DO) ในข้ันนี้เปนการลงมือปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และพัฒนา ตามกรอบหรือ แนวทางท่ี
ไดกำหนดไว  และขั้นตอนตอมาคือ ขั้นตรวจสอบ (Check) เปนการตรวจสอบ ติดตาม และ ประเมินผลที่ไดรับ
จากการดเนินการ เพื่อใหทราบวาการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค และ เปาหมายที่วางไวหรือไม โดยกำหนด
ความถี่ของการตรวจสอบตามความเหมาะสม และในขั้นตอนตอไปคือขั้นตอนของการปรับปรุงแกไข (Action) 
หมายถึง การนำผลการประเมินมาพัฒนา อาจประกอบดวย การนำผลการ ประเมินมาวิเคราะหวามีขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานใดท่ีควร ปรับปรุงหรือ พัฒนาสิ่งท่ีดีอยูแลวใหดียิ่งข้ึนไปอีก และสังเคราะหรูปแบบ การดำเนินการใหม
ท่ีเหมาะสม สำหรับ การดำเนินการ ในครั้งตอไป  
        
      2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 
 

 โรงเรียนปลองวิทยาคมมีการวางแผนการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน
ทุกกลุมเปาหมาย และดำเนินการอยางเปนรูปธรรม ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใหมีความสอดคลอง
กับบริบททองถิ่น พัฒนางานดานวิชาการ เนนคุณภาพของผูเรียน โดยใหครูดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ครูนำเอาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
หองเรียน มีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลาย และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงข้ึน  

 โรงเรียนปลองวิทยาคมไดมีนโยบายลดการติด  0 และใหครูตัดสินผลการเรียนไดรอยละ 3 เทานั้น ผลปรากกฎวา
จำนวนติด 0 ลดลงเปนจำนวนมาก นอกจากนั้นทางโรงเรียนไดสนับสนุนใหครูศึกษาหาความรูในดานวิชาชีพที่สอน
เพิ่มเติม สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สงเสริมกิจกรรมทักษะวิชาชีพตาง ๆ โรงเรียนมีนโยบายใหครูพัฒนา
ความรูความสามารถและมีการประชุม อบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ทำกิจกรรม ชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC  

โรงเรียนสงเสริมและพัฒนาวิชาการใหกับนักเรียน โดยแบงเปนนักเรียนเปนกลุม เชน กลุมปกติ  กลุมออน  
กลุมเกง และกลุมดานความสามารถพิเศษ  นักเรียนกลุมออน โรงเรียนมีนโยบายลดการติด  0 ไดไมเกินรอยละ 3 โดยใหครู
ดูแลเปนพิเศษ สงเสริม ซอมเสริม ติดตามกลุมนักเรียนท่ีเรียนออน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน และลดการติด  0   ผลปราก
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กฎวาจำนวนติด 0 ลดลงเปนจำนวนมาก  สำหรับนักเรียนที่มีสามารถพิเศษ  เชน กลุมนักเรียนที่มีความสามารถดานกีฬา 
ดนตรี ศิลปะ โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมและเขารวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ การเขาแขงขันการ
ประกวดเยาวชนตนแบบ เกง และดี  TO BE NUMBER ONE 
        2.4 การใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครู และสถานศึกษา และจัดใหมี
ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 

     โรงเรียนปลองวิทยาคมสนับสนุนใหครูมีการพัฒนาตนเองอยูสม่ำเสมอ  ครูไดรับการอบรม สัมมนาใน
ดานความรู ความสามารถดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ 

 

  2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
 

       โรงเรียนปลองวิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาดานจัดการดานสิ่งแวดลอม ทั้งภายในและภายนอก
หองเรียน รวมแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน โรงเรียนมีการวางแผนงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 2564 เชน
โครงการหองสมุด  โครงการพัฒนากลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระ  โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอม และกิจกรรม
พัฒนาอาคารสถานที ่ท ุกแหงใหสะอาดเปนระเบียบเรียบรอยมีความมั ่นคงแข็งแรงและปลอดภัย จัด
สภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนใหสวยงาม รมรื่น ภายในหองเรียนมีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู ไดแก 
สื่อ วัสดุ อุปกรณตาง ๆ จัดสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรูอยางพอเพียงกับผูเรียนและพรอมใชงาน จัด
พัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนทุกกลุมสาระ พัฒนาแหลงเรียนรูภายในใหมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทันสมัยเพียงพอ และสะดวกตอการใชงาน  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู 
  

 โรงเรียนปลองวิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครูสู ผู เรียนอยางเปนระบบ มีเวบไซตโรงเรียน  www.plongwittayakhom.ac.th  ดำเนินการบริหารจัดการ
โรงเรียนทั้งระบบดวยระบบ e-school  ใช Social Media  เชน Line  Facebook google ในการติดตอประสานงานใน
โรงเรียนโดยครทุูกคนเปนสมาชิกไลนกลุม Plongwittayakhom School  ครูผูสอนใชระบบเทคโนโลยีจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในหองเรียน โรงเรียนบริหารจัดการงานพัสดุโรงเรียน ดวยโปรแกรมระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ และ โปรแกรม
งานพัสดุและทรัพยสินโรงเรียน เวอรชั้น 4.00.9  ดำเนินการบริหารจัดการดานการประมวลผลการสอนของครู
และประเมินผลการเรียนของผูเรียน โดยใชโปรแกรม  Secondary  Grading System (SGS) 

2.  ผลการดำเนินงาน 
    ผลจากกระบวนการพัฒนา โรงเรียนปลองวิทยาคมมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีชัดเจน มีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เปนระบบ  ครูนำเอา
เทคโนโลยีสารสนเทศมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย ครูพัฒนาความรูความสามารถตนเอง ดวยการเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน โรงเรียน
มีสภาพสิ่งแวดลอมทางกายภายและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อสนับสนุกการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู ไดหองเรียนคุณภาพที่มีบรรยากาศ และอุปกรณในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน   

   ดานผูเรียน  นักเรียนมีผลงานท่ีไดรับรางวัลและเกียรติบัตร ดังนี้  
         1. นายภูผา โรจนหทัยกานต นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ไดรับรางวัล เหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแขงขันเลานิทาน ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 เรียนรวม – ภาษาไทย ประเภทบกพรองการเรียนรู งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 

http://www.plongwittayakhom.ac.th/
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 2. นายจตุพล จักรแกว และ นายจิระพงษ ราญรอน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ไดรับรางวัลเหรียญ
ทอง การแขงขันวาดภาพดวยโปรแกรม PAINT เรียนรวม – วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประเภทบกพรองการ
เรียนรู งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 3. นางสาวทิพยพรรษา ไชยชมพล นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขัน
เรียงรอยถอยความ (การเขียนเรียงความ) ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ป
การศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 4. นางสาวกัญญาณัฐ สายศักดิ์ นางสาวกัลยารัตน มณีวงค และนางสาวณัฐชา โนติ๊บ ไดรับรางวัล
เหรียญทอง การประกวดโครงงานคณิตศาสตร ประเภทการสรางทฤษฏีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร  
ระดับชั้น ม.4-ม.5 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 5. นายชุติศรณ ชัยชนะ นายอัษฏาปรัชญา อุดใจ นางสาววนิดา ยางไพสิฐ เด็กหญิงภัคชัญญา โกลานัน 
เด็กหญิงกมลทิพย วิชัยเนตร และเด็กหญิงกัลยารัตน ทำสวย ไดรับรางวัล เหรียญทอง การแขงขันประดิษฐ
กระทงดอกไม ธูป เทียน แพ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ 
จังหวัดนาน 
 6. เด็กชายฤทธิไกร เก๋ียงเมืองใจ เด็กชายวีรพัฒน กลมแกว เด็กชายพีรภัทร ขจิตกาญจน เด็กชาย
กิตติพิญช ไชยพูน เด็กชายศุภณัฐ ธนะนอย เด็กชายกิตติกร ยศตา นายสุทธิภัทร ธนะวงศ และนายวายุพัฒน  
มีตา ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันการจัดการคายพักแรม ระดับชั้นม.1 - ม.3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
             ดานคร ูมีผลงานท่ีไดรับรางวัลและเกียรติบัตร ดังนี้  

1. นางนิตยา วงคกาไสย  ไดรับรางวัลทรงคุณคา สพฐ.(OBEC AWARDS) ชนะเลิศเหรียญทอง  
ครผููสอนยอดเยี่ยม ดานวิชาการ กิจกรรมแนะแนว ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับภาคเหนือ ประจำ 2565 

2. นางสาวยุเรศ พรหมมินทร  ไดรับรางวัลทรงคุณคา สพฐ.(OBEC AWARDS) ชนะเลิศเหรียญเงิน 
ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ  ระดับภาคเหนือ ประจำป 2565 

3. นางกชพร  สายกษิรา  ไดรับรางวัลครูดี-วิทยาศาสตรเดน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา 

เชียงราย เนื่องในงาน สัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ ประจำป 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
    4. นางนิตยา วงศกาไสย ไดรับเกียรติ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัล ไดรับรางวัล เหรียญทอง 

ชนะเลิศ 
การแขงขันเลานิทาน ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 เรียนรวม – ภาษาไทย ประเภทบกพรองการเรียนรู งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 

    5.นางนิตยา วงศกาไสย ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันวาด 
ภาพดวยโปรแกรม PAINT เรียนรวม – วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประเภทบกพรองการเรียนรู งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 

6. นางมาลี  มนาคม ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันวาด 
ภาพดวยโปรแกรม PAINT เรียนรวม – วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประเภทบกพรองการเรียนรู งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
    7.  นางสายสมร สุทธศิลป ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขัน
เรียงรอยถอยความ (การเขียนเรียงความ) ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ป
การศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
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 8. นายอาหนึ่ง ชูไวย ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียนไดรบัรางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร ประเภทการสรางทฤษฏีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร ระดับชั้น ม.4-ม.5 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 9. นางรักษศิวันต มณีมูล ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง การประกวด
โครงงานคณิตศาสตร ประเภทการสรางทฤษฏีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร ระดับชั้น ม.4-ม.5 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 10. นางสาววีรัศม์ิ สิทธิพิพัฒนานันท ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัล เหรียญทอง การ
แขงขันประดิษฐกระทงดอกไม ธูป เทียน แพ ระดับมัธยมศึกษา ม.1 - ม. 3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 11. นางสุพรรณี พรมมา ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัล เหรียญทอง การแขงขัน
ประดิษฐกระทงดอกไม ธูป เทียน แพ ระดับมัธยมศึกษา ม.1 - ม. 3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้ง
ท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 12. นางสโรชา คำปน ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัล เหรียญทอง การแขงขันประดิษฐ
กระทงดอกไม ธูป เทียน แพ ระดับมัธยมศึกษา ม.1 - ม. 3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ป
การศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 13. นายอดุลย คำพลอย ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญทองการแขงขันการ
จัดการคายพักแรม ระดับชั้นม.1 - ม.3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ป
การศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 14. นายอนุชิต พรมอาย ไดรับเกียรติบัตร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลเหรียญทองการแขงขันการ
จัดการคายพักแรม ระดับชั้นม.1 - ม.3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ป
การศึกษา 2565 ภาคเหนือ จังหวัดนาน 
 15. นางสาวอัญจนา หมอกเหมย ไดรับคัดเลือกเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปการศึกษา 2565 ประเภทครูผูสอน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 16. นางสาวรักษศิวันต มณีมูล ไดรับคัดเลือกเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปการศึกษา 2565 ประเภทครูผูสอน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 17. นางสาวยุเรศ พรหมมินทร ไดรับคัดเลือกเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ “คุรุชน คนคุณธรรม” ระดับ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปการศึกษา 2565 ประเภทครูผูสอน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ดานสถานศึกษา  มีผลงานท่ีไดรับรางวัล และเกียรติบัตร ดังนี้  
           1. โรงเรียนปลองวิทยาคม ไดรับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ระดับดีเดน ประจำป 2565 ปท่ี 3 
ติดตอกัน  
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        3. จุดเด่น 
 ผูบริหาร คณะครู บุคลากรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และองคกรทุก 
ฝาย  สามารถประสานดำเนินงานรวมกันอยางดี ทางฝายบริหารโรงเรียนปลองวิทยาคม  สามารถประสานงาน
กับ 
ชุมชน องคกรหนวยงานอ่ืน ๆ และไดรับความรวมมือเปนอยางดี  

4. จุดท่ีควรพัฒนา 
  พัฒนาความรูความสามารถของนักเรียน โดยใหโอกาสนักเรียนไดรวมกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีสนใจท้ังแหลง
เรียนรูภายในและแหลงเรียนรูภายนอก  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู พัฒนาระบบ
การสารสนเทศ การเขาถึงเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและสามารถนำมาใชไดจริง 

5. ขอเสนอแนะ 

ระบบการบริหารงานที่ทันสมัย มีระบบ ตรวจสอบได และนำมาปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง ใหโอกาสบุคลากร 
ใหทำงานไดตรงกับความถนัด ความตองการ ใหขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานกับทุกคน 
 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
 

 โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยการดำเนินงาน โครงการ/
กิจกรรมอยางหลากหลาย โดยเริ่มจาการกำหนดใหครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตาม
ศักยภาพและเปนไปตามมาตรฐาน ตัวชีวัดของหลักสูตร กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวย
การเรียนรู มีการออกแบบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับผูเรียนและธรรมชาติวิชา ทั้งการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูแบบเดี่ยว แบบกลุม นำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
สงเสริมการจัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  การเรียนรูแบบโครงงาน กำหนดใหมีการบูรณาการ
จัดการเรียนการสอนในเรื่องตาง ๆ ไดแก การจัดการเรียนการสอน STEM  การจดัการเรียนการสอนแบบ IS การ
นำสื่อและเทคโนโลยีมาใชในการเรียนการสอน 
 ครูผูสอนมีกระบวนการพัฒนาดานการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยดำเนินการตามวงจรการ
บริหารงานเชิงระบบ (PDCA) โดยครูผูสอน ดำเนินขั้น Plan โดยทำการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล สามารถแยก
นักเรียนไดเปน ออน ปานกลาง และเกง  จากนั้นครูทำการวิเคราะหหลักสูตร ตัวชี้วัดหลักสูตร นำไปสู คำอธิบาย
รายวิชา โครงสรางหลักสูตร ครูผูสอนดำเนินการออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ขั้น Do  ครูนำ
แผนการจัดการเรียนรูไปใชสอนผูเรียน ข้ัน Check ครูผูสอนทำการวัดผลประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับการสอน เม่ือครู
ทำการวัดผลประเมินผลผูเรียน ครูนำเอาผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาเพื่อนำไปปรับใชในปการศึกษาตอไปซึ่งเปน
ข้ันตอน Action   

ครูผูสอนนำเอาจัดการเรียนการสอน แบบ Active learning โรงเรียนทำการนิเทศเพ่ือกำกับติดตาม
การจัดการเรียนการสอน ตามโครงการนิเทศภายใน เพ่ือนำขอมูลผลท่ีไดมาพัฒนาในปการศึกษาตอไป โรงเรียน
จัดกิจกรรมท่ีแสดงผลงานนักเรียนซ่ึงสะทอนใหเห็นวานักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได  ดำเนินกิจกรรมตามโครงการคายบูรณาการภาษาอังกฤษและภาษาจีน โครงการเขาคาย
วิทยแบบบูรณาการ โครงการเขาคายลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และคายนักศึกษาวิชาทหาร 
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2. ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรมอยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาใหครูมีความสามารถในการการ
จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และนักเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติ สงผลใหผู เรียนมีความรู
ความสามารถตามหลักสูตร มีความสามารถในการนำเทคโนโลยีมาชวยในการเรียนรู มีความสุขในการเรียน โดย
พบวา  
  1) ความสามารถจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน
การเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง และ
สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
   

 

        

     ผลการดำเนินการ ดานความสามารถของครูในจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ตามปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไป
จัดกิจกรรมไดจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได สูงกวาคาเปาหมาย รอยละ 85  

 

   2) ใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถิ่นท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง 

ครูผูสอนผลิตสื่อ ใชสื่อ และนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน อยาง
หลากหลาย  โรงเรียนสนับสนุนใหครูใชส ื ่อการเรียนการสอน และพัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  หองปฏิบัติการทางภาษาเพ่ือตอบสนองความตองการของนักเรียน นอกจากนั้น
โรงเรียนปลองวิทยาคมสนับสนุนใหครูพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยนำเอาความรูจาก แอพพลิเคชั่น ตาง 
ๆ เช น live worksheet, Canva, google sheet,  Line meeting, Zoom, Facebook, Google และอ ื ่น ๆ 
นำมาเปนสื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
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ผลการดำเนินการ ของครูใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง สูงกวาคา
เปาหมาย 
รอยละ 81 

 3)  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
      ครูจัดการบริหารชั้นเรียนเชิงบวกดวยความเขาใจถึงความแตกตางระหวางบุคคลของนักเรียน ครู
สามารถแยกแยะเด็กนักเรียนท่ีมีความรูระดับ เกง ปานกลาง และออน เพ่ือนำมาปรับใชกับกิจกรรมการเรียน
การสอนในชั้นเรียน ครูใหกำลังใจนักเรียนท่ีเรียนไมเกงแตมีความขยันประพฤติดี  ครูสงเสริมนักเรียนท่ีเรียนเกง 
เพ่ือพัฒนาใหพวกเขาเปนคนเกง คนดี  และครูใชจิตวิทยาดานตาง ๆ กับนักเรียนท่ีเรียนออน และประพฤติไมดี
เพ่ือใหพวกเขากลับมาตั้งใจเรียน มีความมุงม่ันตั้งใจ ครูสามารถจัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหนาสนใจมากข้ึน 

 

 
ผลการดำเนินการ ของครูดานการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรูและเรียนรูรวมกัน

อยางมีความสุข สูงกวาคาเปาหมาย รอยละ 90.62 
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  4)   มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
       ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง เมื่อดำเนินกิจกรรมการเรียน

การสอนในแตละชั้นเรียนใหมีการบันทึกหลังการสอน มีการนำขอมูลกลับไปแลกเปลี่ยนเรียนรูในแตละกลุมสาระ
การเรียนรู สวนของนักเรียนครูนำขอมูลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู มาพัฒนาชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 
สงเสริมนักเรียนท่ีเรียนเกง  ครูผูสอนทำการวัดผลประเมินผล ควบคูไปกับการสอน ทำการวัดผลประเมินผลดวย
วิธีที่หลากหลาย อยางเปนระบบ ครูนำเอาผลการประเมิน ไปตัดสินผลการเรียนรูของผูเรียน นำผลที่ไดไปใช
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และนำไปปรับใชในปการศึกษาตอไป   

 
 

ผลการดำเนินการ ของครู ดานการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมา
พัฒนาผูเรียน ต่ำกวาคาเปาหมาย รอยละ 76 
 

    5)  มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเกี่ยวของเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู ครูและผูเกี่ยวของมีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

          กลุมงานวิชาการ และคณะกรรมการงานวิชาการ โดยหัวหนากลุมสาระการเรียนรู ไดประชุม
วางแผน ใหครูมีการพัฒนาความรูความสามารถ ในการจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC  การ
นิเทศการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ การจัดประชุม อบรมสัมมนา การศึกษาดูงานของครูและบุคลากร การ
นำเอาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมาใชปรับปรุงกระบวนการจัดกาเรียนการสอน การใชสื่อ Social Media  
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       ผลการดำเนินการ ของครูใหมีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูและผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู สูงกวาคาเปาหมาย รอยละ 80 
 

3. จุดเดน  
 1.ครูสามารถพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนและทำใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน ผล
การทดสอบระดับชาติหรือ O-net เพ่ิมสูงข้ึนท้ังในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และมัธยมศึกษาปท่ี 6 ในบางกลุม
สาระวิชาตองไดรับการพัฒนาเพ่ิมเติม จำนวนนักเรียน 

2.ครูมีความตั้งใจ มุงม่ันในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดย
นำเอาเทคโนโลยีมาปรับใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูสรางบรรยากาศในชั้นเรียนใหผูเรยีนสนใจ
เรียน  
  

4. จุดท่ีควรพัฒนา  
 

   ครูควรหม่ันพัฒนาวิชาชีพอยูสม่ำเสมอ ครูควรใชเทคโนโลยีหลากหลายชองทางในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  ครูควรสรางนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือเปน Best Practice ของครู และสามารถใหนักเรียนเขาเรียนรู
ในเวบไซตของโรงเรียน นักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง จนกระท่ังเปน Innovation School ครูจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การใช QR Code, PBL, Active Learning, STEM 
และ IS 
 

 5. ขอเสนอแนะ 
 ควรใหโอกาสคณะครู และนักเรียนไดมีโอกาสศึกษาดูงานจากโรงเรียนท่ีมีการพัฒนาระบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางตอเนื่อง สงเสริมกิจกรรมดานวิชาการใหแกครูและนักเรียน 
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สวนท่ี 3 

สรุปผล จุดเดน  จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะตองนำไปวิเคราะห  

สังเคราะห สรุป เปนการสะทอนภาพความสำเร็จของการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

อีกทั้งการนำผลจากการประเมินตนเองไปใชในการวางแผนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาในปการศึกษาตอไป  ดังนั้นจากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปภาพรวมผลการ

ประเมินตนเอง จุดเดน  จุดพัฒนาของแตละมาตรฐาน  พรอมทั้งกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  ดังนี้ 

1. สรุปผลการประเมินตนเอง  

 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา 2565 ของโรงเรียนปลอง

วิทยาคม สรุปผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

 
สรุปผล 
    1. ดานคุณภาพผูเรียน 
 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคสูงกวาคา
เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  
2. มีคุณธรรม มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน และการ
ทำงานหรืออาชีพ สูงกวาคาเปาหมาย 
3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม นำไปใช
และเผยแพร มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

1. จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
โดยนำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศ มาปรับใชในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน  และสงเสริมใหมีผลสัมฤทธิ์ใหสูงกวา
คาเปาหมายท่ีกำหนด 
2. พัฒนากิจกรรมสงเสริมความสามารถดาน วิชาการ 
ดนตรี กีฬา อาชีพเพ่ือใหนักเรียนมี ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน 
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จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

สารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 
และสังคมแหงการเรียนรู ทำงานอยางสรางสรรค  
4. นักเรียนมีคุณสมบัติครบตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงคเปนผูมีความรูความสามารถ ไดรับรางวัล 
นักเรียนพระราชทานรับทุนพระราช 
ม.ท.ศ. รุนท่ี 13 ปการศึกษา 2564 วันอังคาร 
 ท่ี 28 ธันวาคม 2564 ณ ศาลาดุสิตดาลัย  สวน
จิตรลดา 

3. สงเสริมใหครูสรางนวัตกรรมการศึกษา Innovation 
School   
4. สงเสริมใหครูนำเอาเทคนิคกระบวนการสอน เชน PBL, 
Active Learning, Stem และ IS  
5. สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดานทักษะ
อาชีพใหแกนักเรียน 

        

 2. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

1. นำเอา PLONG MODEL มาเปนแบบอยางใน
กระบวนการบริหาร 
2.ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มี หลักการ
บริหารและมีวิสัยทัศนท่ีดีในการ บริหารงาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษา เครือขายผูปกครอง มี
ความตั้งใจและมีความพรอม ในการปฏิบัติหนาท่ี
ตามบทบาท  
 2. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยาง เปน
ระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุม หลากหลาย
วิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมกลุม 
เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการ กำหนดวิสัยทัศน 
พันธกิจ เปาหมายท่ีชัดเจน มี การปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปท่ี
สอดคลองกับผลการจัด 
3. โรงเรียนปลองวิทยาคม มีเปาหมายวิสัยทัศนและ
พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ สงผลตอ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนางานวิชาการ
ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครู
และสถานศึกษา   
4. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ   

1. พัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน สงเสริม
ใหครูบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญ 
ทางดานวิชาชีพ พัฒนาระบบการบริหารงานและ
การจัดการศึกษา แบบ E-School 
2. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมให
เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
ปรับสภาพหองเรียน หองปฏิบัติตาง ๆ 
3.พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ทาง
วิชาชีพ มีความรู ความสามารถ ทักษะตาม 
มาตรฐานตำแหนง  
 4.จัดสภาพแวดลอมและสังคมท่ีเหมาะสม กับ
ผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  
 5. การสำรวจความตองการดานกิจกรรม 
สงเสริมการใฝรูของนักเรียน 
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จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

5. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะกับ
สภาพของสถานศึกษา 

      
    3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
1. ครูมีความตั้งใจ มุงมั่นพัฒนาการเรียนการ 
สอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู โดย
การ ใชกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง ดวย
วิธีการและ แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  
2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูผานกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู
ตัวชี ้ว ัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง  
 3. ครูใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง
เรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหา
ความรูดวยตนเอง 
4.ครูสงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ 
เทคโนโลยีดวนตนเองอยางตอเนื่อง  
5. ครูมีวธิีการวัดผลประเมินผลผูเรียน โดยใช
เครื่องมือท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู อยู
รวมกันอยางมีความสุขมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุง 
6.นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
7. ผูบริหารและครูไดรับรางวัดดีเดน ในดาน
ตาง ๆ  
 

1. ครูสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการ วิเคราะหดวย
ตนเอง กำหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรมที่สอดคลองกับ
ความสนใจและความ ถนัดเปนรายบุคคลอยางเปน
รูปธรรมท้ังระบบ  
 2. ครูสงเสริมผูเรียนไดเรียนรูดวย กระบวนการวิจัย
อยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง  
 3. ครูนำภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวน รวมในการ
จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูและ รวมกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางเปน รูปธรรมและตอเนื่อง 
4. ครูควรหม่ันพัฒนาวิชาชีพตนเองอยูเสมอ ครูควรใช
เทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนประโยชนในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน  
5.ครูควรใชวิธีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลายมาก
ยิ่งข้ึน 
6. ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยสราง
นวัตกรรมใหม ๆ ใหเปน Best Practice ของครู และ
สามารถใหนักเรียนเขาเรียนรูในเวบไซตของโรงเรียน 
นักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองได  จนกระท่ังเปน 
Innovation School   
7. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชเทคนิคการ
สอนตาง ๆ เชน  QR CODE, PBL, Active Learning, 
Stem และ IS และ Application ตาง ๆ เชน live 
worksheet, Canva, padlet 
8. ครูควรใหขอมูลสะทอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือ
นักเรียนจะไดนำไปใชพัฒนาตนเอง 
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แนวทางการพัฒนา 
 1. การจัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถดานวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ การศึกษาตอและ อาชีพ  
 2. พัฒนากิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
 3. การพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ   
 4. การจัดสภาพแวดลอมและสังคมท่ีดีแกผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย   
 5. สงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กำหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรม สอดคลองกับความ
ถนัดเปนรายบุคคล   
     6. สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย   
 7. สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรม และตอเนื่อง   
 8. การใหความรูบุคลากรใหม ดานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
        9.จัดสรรครูตางชาติท่ีมีความรูความสามารถดานการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนกับเจาของ
ภาษาอยางแทจริง 
        10. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน ฝกฝนนักเรียนใหเตรียมความพรอมในการทดสอบ
ระดับชาติตั้งแตมัธยมศึกษาปท่ี 1 และมัธยมศึกษาปท่ี 4 อยางตอเนื่องโดยวิเคราะหตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลาง 
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สวนท่ี 4 

ความโดดเดน/จุดเนนของสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคลองกับ

บริบทของโรงเรียน  โดยไดดำเนินการพัฒนามาอยางเปนระบบและตอเนื่อง จนเกิดผลการดำเนินงานที่มีความ

โดดเดนหรือตามจุดเนนของโรงเรียน  เปนที่ประจักษและไดรับการยอมรับในวงกวาง ไดรับรางวัลในระดับตางๆ 

และสรางชื่อเสียงใหกับโรงเรียนมาอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

1. จุดเนนของสถานศึกษา  

 โรงเรียนปลองวิทยาคม มีจุดเนนตามวิสัยทัศน พันธกิจของโรงเรียนโดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานเอกลักษณ

ของโรงเรียน ซ่ึงโรงเรียนปลองวิทยาคมมีวัดในโรงเรียนซ่ึงเปนแหลงเรียนรูท่ีสำคัญในการเรียนรูดานศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีไทย อันดีงาม ซ่ึงโรงเรียนมีกิจกรรมท่ีดำเนินตลอดปการศึกษาซ่ึงไดกำหนดเอาวัน

อังคารทุกสัปดาหในคาบแรกเปนการฝกนั่งสมาธิสวดมนต ฝกจิตใจใหแกผูเรียนนอกจากนั้นยังมีตารางการทำบุญ

ตักบาตร โดยนิมนตพระ มาเปนวิทยากรใหความรูแกนักเรียน  

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน คือ เชน การพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความสามัคคี มี

กิจกรรม ยิ้ม ไหว ทักทาย และพัฒนาดานคุณภาพผูเรียนอยูเสมอ 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ เปนการบริหารจัดการเนนการมีสวนรวม ทางฝายบริหาร

เนนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ โดยนำเอา PLONG MODEL มาเปนกระบวนการบริหาร

จัดการ 

 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ คือเชน การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน 

การสอน IS การจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช เทคโนโลยีสารสนเทศ การสอนออนไลน 
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ภาคผนวก 

 
-  - คำสั่ง/ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 

-  ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

- ประกาศคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 

- ตารางสรุปผลการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 
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ประกาศโรงเรียนปลองวิทยาคม 
เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

                                  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
......................................................... 

 โดยที ่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ คนไทยและการศึกษาไทย
ในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ัง ภายในและภายนอกของ
ทุกระดับกอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตอไป จำเปนตองปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให
สอดคลองกัน จึงไดมีการยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความใน
มาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แหง พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับ มติคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม ครั้งท่ี 
๕/๒๕๖๑ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการ
จึงประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ศูนยการศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี  ๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือเปนหลักในการเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา  
หนวยงานตนสังกัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั้งประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในการพัฒนา สงเสริม 
สนับสนุน กำกับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 

 โรงเรียนปลองวิทยาคม จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน ใหเหมาะสมและสอดคลองกันเพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 2 /2564  วันท่ี 29 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 โรงเรียนปลองวิทยาคมจึงประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี้ 
                        ประกาศ ณ วันท่ี    17  พฤษภาคม  2565 

 
 (นายไกร   ธรรมากาศ)  

ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบทายประกาศโรงเรียนปลองวิทยาคม 
เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 1   คุณภาพของผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

 1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

     และแกปญหา  
 3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
 4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 6)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 1)  มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
 2)  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
 3)  ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 4)  มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย     
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
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ประกาศโรงเรียนปลองวิทยาคม 
เรื่อง    กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 

-------------------------------------- 
  โดยที ่ม ีประกาศใช กฎกระทรวงการประกันค ุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

  เพื่อใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนปลองวิทยาคมมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามท่ี
สถานศึกษากำหนด  จึงกำหนดคาเปาหมาย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในปการศึกษา 2564 โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 29  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564  
รายละเอียดการกำหนดคาเปาหมายตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

 

                ประกาศ ณ วันท่ี 17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

 
                  (นายไกร   ธรรมากาศ) 

ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
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กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนปลองวิทยาคม  ปการศึกษา 2565 

 

มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑   คุณภาพของผูเรียน รอยละ 71 ดี 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน รอยละ 67 ดี 
 1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ รอยละ 50 ปานกลาง 
 1.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร

ภาษาไทย 
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

1.2  ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิดคำนวณ(คณิตศาสตร)  
 ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

1.3 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิดคำนวณ(วิทยาศาสตร)  
ระดับดีข้ึนไป 

  

1.4 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับ
ดีข้ึนไป  

รอยละ 50 ปานกลาง 

 1.5 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาจีน ระดับดีข้ึน
ไป 

รอยละ 50 ปานกลง 

 2.  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา   

รอยละ ดีเลิศ 

    2.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีผานการประเมินการอาน คิด วิเคราะห อยูใน
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

    2.2 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการแกปญหาระดับดีข้ึนไป รอยละ 50 ปานกลาง 
 3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 77 ดีเลิศ 
     3.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะการทำงานอยางเปนระบบและมีความคิด

สรางสรรค 
รอยละ 80 ดีเลิศ 

     3.2 ผูเรียนรอยละ 70 มีความรูและทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม รอยละ 70 ดีเลิศ 
     3.3 ผูเรียนรอยละ 80 ท่ีศึกษารายวิชาการสื่อสารและการนำเสนอ (IS) 

มีผลงานจากการทำโครงงานสิ่งประดิษฐและสามารถอธิบายหลักการ 
แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

รอยละ 80 ดีเลิศ 

 4.  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร  รอยละ 80 ดีเลิศ 
    4.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการใชกระบวนการเทคโนโลยี 

     ในการสืบคนขอมูลหรือสืบเสาะหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ อยางมี
ข้ันตอน 

     สรางงานเอกสารหรือสรางชิ้นงานท่ีเกิดจากการเรียนรูอยางมีจิตสำนึก 

     รับผิดชอบ และนำเสนอขอมูลท่ีเกิดจากการเรียนรูในลักษณะตางๆ  

รอยละ 80 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน คาเปาหมาย 
ระดับ

คุณภาพ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

 5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   รอยละ 50 ปานกลาง 
       5.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 
รอยละ 50 ปานกลาง 

      5.2 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

     5.3 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

     5.4 ผูเรียนรอยละ 55 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา  
ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 55 ปานกลาง 

     5.5 ผูเรียนรอยละ 70  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุข
ศึกษา 
 และพลศึกษา  ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 70 ด ี

     5.6 ผูเรียนรอยละ 70  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ   
ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 70 ดี 

    5.7 ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการ
งาน 
อาชีพ  ระดับ 3 ข้ึนไป     

รอยละ 70 ดี 

    5.8 ผูเรียนรอยละ 50  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษ  ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ปานกลาง 

 6. มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   รอยละ 85 ยอดเย่ียม 
     6.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพในระดับดีข้ึนไป  
รอยละ 80 ดีเลิศ 

    6.2 ผูเรียนรอยละ 90 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มี
ความพรอมท่ีจะศึกษาตอ มีความพรอมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 
ในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ยอดเยี่ยม 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน รอยละ 81 ดีเลิศ 
 1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด รอยละ 80 ดีเลิศ 

   1.1 ผูเรียนรอยละ 80 ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคใน
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80     ดีเลิศ 

   1.2 ผูเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผูนำ และมีจิต
อาสาในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ดีเลิศ 

 2. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย รอยละ 85 ยอดเย่ียม 
    2.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจ

ประเพณี วัฒนธรรมและทองถ่ินในระดับดีข้ึนไป 
รอยละ 80 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน คาเปาหมาย 
ระดับ

คุณภาพ 
   2.2 ผูเรียนรอยละ 90 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข ในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ยอดเยี่ยม 

 3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 80  ดีเลิศ 
    3.1 ผูเรียนรอยละ 80 อยูรวมกันอยางมีความสุขบนความแตกตางทาง

วัฒนธรรมและยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกตาง ในระดับดีข้ึนไป 
รอยละ 80 ยอดเยี่ยม 

 4.  มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม รอยละ 80 ดีเลิศ 
    4.1 ผูเรียนรอยละ 80 ท่ีมีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก – สวนสูง ตามเกณฑ

มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขในระดับ ผาน 
รอยละ 80 ดีเลิศ 

    4.2 ผูเรียนรอยละ 80  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐานของ
กรมพลศึกษาในระดับผาน 

รอยละ 80 ดีเลิศ 

   4.3 ผูเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการดำเนินชีวิตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมและมีจิตสาธารณะในระดับดีมาก ตามเกณฑของ
สถานศึกษา 

รอยละ 80 ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ยอดเย่ียม 
2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  ยอดเย่ียม 

 2.1.1 สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคลองกับปริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง อยูใน
ระดับยอดเยี่ยม  
    1) สถานศึกษามีแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาทีไ่ดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานและสามารถตรวจสอบไดตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา 

 ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเย่ียม 
 2.2.1 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจต สงผลตอคุณภาพ

ตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไวอยูใน
ระดับยอดเยี่ยม ตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา  
     1) สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา
ท่ีมีความเหมาะสม ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาครู 
บุคลากรของโรงเรียน และบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 
    2) สถาศึกษามีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยางเปนรูปธรรมและม

uประสิทธิภาพ 

 ยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

 ดีเลิศ 

 2.3.1 สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยาง
รอบดานตามหลักสูตร 

 ดีเลิศ 
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คุณภาพ 
     1) สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียง
มาตรฐานสากล และพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพเปนพลโลก ปการศึกษา 1 
ครั้ง 
     2) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสามารถตรวจสอบได 
     3) สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุมสาระ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเย่ียม 
 2.4.1 สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ อยูในระดับยอดเยี่ยมตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 
       1)  ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 80 ไดรับการสงเสริมใหเขา
รับการพัฒนาตนเอง 
       2) ครใูนกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระ และครูในระดับชั้นมีการ
ประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาการทำงานรวมกันอยางนอยป
การศึกษาละ 6 ครั้ง 

 ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง
มีคุณภาพ 

 ยอดเย่ียม 

      2.5.1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและปลอดภัย อยูในระดับยอดเยี่ยม 
ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 
       1) ครูและผูเรียนรอยละ 80 พึงพอใจตอสิ่งอำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน 
       2) ผูเรียนรรอยละ 80 พึงพอใจจำนวนแหลงเรียนรูในโรงเรียนและ
รอบบริเวณโรงเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีความสะอาด นาสนใจและ
เหมาะสม 

 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

 ยอดเย่ียม 

 2.6.1 สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู อยูในระดับยอดเยี่ยม ตามเกณฑการประเมิน
ของสถานศึกษา 
      1) สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนา และการบริการเทคโนโลยี
เพ่ือใชในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสามกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 70 ดี 
3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตได 
70 ดี 



63 
 

มาตรฐาน คาเปาหมาย 
ระดับ

คุณภาพ 
 3.1.1 ครูรอยละ 70 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนน

กระบวนการคิด และใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิต 

70 ด ี

3.1.2 ครูรอยละ 70 มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู แบบ Active 
Learning 

70 ด ี

3.1.3 ครูรอยละ 60 มีการเผยแพรนวัตกรรมการจัดการเรียนรูแบบ 
Active Learning 

70 ดี 

3.2 ใชส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 80 ดีเลิศ 
 3.2.1 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชสื่อการเรียนรูท่ี

หลากหลาย 
80 ดีเลิศ 

3.2.2 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการเรียนรู มีการใช Application เพ่ือการเรียนรู 

80 ดีเลิศ 

3.2.3 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชแหลงเรียนรูท้ัง
ภายในและภายนอกโรงเรียนภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการเขากับการ
จัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนปฏิบัติจริง 

80 ดีเลิศ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80 ดีเลิศ 
 3.3.1 ครูรอยละ 80 บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธเชิงบวก

สงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู 
80 ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

80 ดีเลิศ 

 3.4.1 ครูรอยละ 70 ตรวจสอบและประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ 
และใหขอมูลยอนกลับ นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

70 ดี 

 3.4.2 ครูรอยละ 75 มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ
เปาหมายของการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 

 3.5.1 ครูรอยละ 75 และผูมีสวนเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และ
ใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 
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การกำหนดคาเปาหมาย 
1. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกำหนดคาเปาหมาย 
2. การกำหนดคาเปาหมายแตละมาตรฐานควรกำหนดเปน ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือใหสอดคลองกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

ระดับ  5  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  4  ดีเลิศ 
ระดับ  3  ดี 
ระดับ   2 ปานกลาง 
ระดับ  1 กำลังพัฒนา 

3. การกำหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเปน ระดับคุณภาพ หรือ เปนรอยละ ตาม
ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ตารางเทียบเกณฑระดับคุณภาพและคารอยละของโรงเรียนปลองวิทยาคม 
ระดับคุณภาพ คารอยละ 

ระดับ 5      ยอดเยี่ยม รอยละ  85  ข้ึนไป 
ระดับ 4      ดีเลิศ รอยละ 75– 84 
ระดับ 3      ด ี รอยละ 65 – 74 
ระดับ 2     ปานกลาง รอยละ 50 - 64 
ระดับ 1     กำลังพัฒนา ต่ำกวารอยละ 50 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนปลองวิทยาคม  ปการศึกษา 2565 

มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน รอยละ 
71 

ดี 87.33 ยอด
เย่ียม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน รอยละ 
67 

ดี 81.31 ดีเลิศ 

 1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ 

รอยละ 
50 

ดี 80.54  

 1.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการอาน การ
เขียน การสื่อสารภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 90.33 ยอด
เยี่ยม 

1.2  ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิด
คำนวณ (คณิตศาสตร) ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 86.64 ยอด
เยี่ยม 

1.3  ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการคิด
คำนวณ(วิทยาศาสตร)ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 87.03 ยอด
เยี่ยม 

1.4 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 50 ดี 66.04 ดี 

 1.5 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาจีน ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 72.68 ดี 

 2.  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แกปญหา   

รอยละ 
50 

ดีเลิศ 69.33 ดี 

    2.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีผานการประเมินการอาน คิด 
วิเคราะห อยูในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดีเลิศ 75.00 ดีเลิศ 

    2.2 ผูเรียนรอยละ 50 มีความสามารถในการแกปญหา
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 50 ดีเลิศ 71.00 ดี 

 3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 
77 

ดีเลิศ 88.44 ยอด
เย่ียม 

     3.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะการทำงานอยางเปน
ระบบและมีความคิดสรางสรรค (การงานอาชีพ) 

รอยละ 80 ดีเลิศ 93.30 ยอด
เยี่ยม 

     3.2 ผูเรียนรอยละ 70 มีความรูและทักษะพ้ืนฐานในการ
สรางนวัตกรรม (วิทยาศาสตร) 

รอยละ 70 ดีเลิศ 87.03 ยอด
เยี่ยม 

     3.3 ผูเรียนรอยละ 80 ท่ีศึกษารายวิชาการสื่อสารและ
การนำเสนอ (IS) มีผลงานจากการทำโครงงานสิ่งประดิษฐ
และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน 
และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 
 

รอยละ 80 ดีเลิศ 85.00 ยอด
เยี่ยม 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 4.  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

การส่ือสาร  

รอยละ 
80 

ดีเลิศ 95 ยอด
เย่ียม 

    4.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีความสามารถในการใช
กระบวนการเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูลหรือสืบเสาะหา
ความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ อยางมีข้ันตอนสรางงาน
เอกสารหรือสรางชิ้นงานท่ีเกิดจากการเรียนรูอยางมี
จิตสำนึกรับผิดชอบ และนำเสนอขอมูลท่ีเกิดจากการ
เรียนรูในลักษณะตางๆ  

รอยละ 80 ดีเลิศ 95 ยอด
เยี่ยม 

 5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   รอยละ 
59 

ดี 65 ดี 

       5.1 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 55.20 ปาน
กลาง 

      5.2 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูคณิตศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ดี 61.94 ปาน
กลาง 

      5.3 ผูเรียนรอยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ด ี 68.45 ด ี

      5.4 ผูเรียนรอยละ 55 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 55 ดี 50.63 ปาน
กลาง 

     5.5 ผูเรียนรอยละ 70  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 70 ดี 86.61 ยอด
เยี่ยม 

    5.6 ผูเรียนรอยละ 70  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 70 ดีเลิศ 77.71 ดีเลิศ 

    5.7 ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชีพ  ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 70 ดีเลิศ 75.31 ดีเลิศ 

    5.8 ผูเรียนรอยละ 50  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  ระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละ 50 ดีเลิศ 43.88 กำลัง
พัฒนา 

 6. มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   รอยละ 
85 

ยอด
เย่ียม 

87.07 ยอด
เย่ียม 

     6.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจต
คติท่ีดีตองานอาชีพในระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 80 ดีเลิศ 83.32 ยอด
เยี่ยม 

    6.2 ผูเรียนรอยละ 90 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 6 มีความพรอมท่ีจะศึกษาตอ มีความ
พรอมในการทำงาน และประกอบอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ยอด
เยี่ยม 

90.83 ยอด
เยี่ยม 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน รอยละ 
81 

ดีเลิศ 93.35 ยอด
เย่ียม 

 1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

รอยละ 
80 

ดีเลิศ 97.28 ยอด
เย่ียม 

   1.1 ผูเรียนรอยละ 80 ผานการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ดีเลิศ 98.37 ยอด
เยี่ยม 

   1.2 ผูเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะ
ผูนำ และมีจิตอาสาในระดับดีข้ึนไป 
 

รอยละ 80 ดีเลิศ 96.20 ยอด
เยี่ยม 

 2. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย รอยละ 
85 

ดีเลิศ 92.64 ยอด
เย่ียม 

    2.1 ผูเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความ
รักและภูมิใจประเพณี วัฒนธรรมและทองถ่ินในระดับดีข้ึน
ไป 

รอยละ 80 ดีเลิศ 86.29 ยอด
เยี่ยม 

   2.2 ผูเรียนรอยละ 90 มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความ
รักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ใน
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ยอด
เยี่ยม 

99.00 ยอด
เยี่ยม 

 3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

รอยละ 
80  

ดีเลิศ 98.83 ยอด
เย่ียม 

    3.1 ผูเรียนรอยละ 80 อยูรวมกันอยางมีความสุขบน
ความแตกตางทางวัฒนธรรมและยอมรับความคิดเห็นท่ี
แตกตาง ในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ดีเลิศ 98.83 ยอด
เยี่ยม 

 4.  มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม รอยละ 
80 

ดีเลิศ 89.5 ยอด
เย่ียม 

    4.1 ผูเรียนรอยละ 80 ท่ีมีภาวะโภชนาการ น้ำหนัก – 
สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุขในระดับ ผาน 

รอยละ 80 ดีเลิศ 89 ยอด
เยี่ยม 

    4.2 ผูเรียนรอยละ 80  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐานของกรมพลศึกษาในระดับผาน 

รอยละ 80 ดีเลิศ 90 ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผูบริหารสถานศึกษา 

 ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

 ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

 2.1.1 สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับปริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง อยูในระดับยอดเยี่ยม  
    1) สถานศึกษามีแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาทีไ่ดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานและ
สามารถตรวจสอบไดตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 

 ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

 2.2.1 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจต 
สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได
กำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไวอยูในระดับยอดเยี่ยม 
ตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา  
     1) สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม ครอบคลุมงาน
วิชาการท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาครู บุคลากรของ
โรงเรียน และบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 
    2) สถาศึกษามีระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาอยาง

เปนรูปธรรมและมuประสิทธิภาพ 

 ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบ
ดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

 ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

 2.3.1 สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตร 
     1) สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพ
เปนพลโลก ปการศึกษา 1 ครั้ง 
     2) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
สามารถตรวจสอบได 
     3) สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 
8 กลุมสาระ 
 
 
 

 ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

 
 
 
 

ยอด
เยี่ยม 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

 2.4.1 สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับยอดเยี่ยมตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา 
       1)  ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 80 ไดรับ
การสงเสริมใหเขารับการพัฒนาตนเอง 
       2) ครูในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระและครูใน
ระดับชั้นมีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
พัฒนาการทำงานรวมกันอยางนอยปการศึกษาละ 6 ครั้ง 
 

 ยอด
เยี่ยม 

 
 

ยอด
เยี่ยม 

 
 

ยอด
เยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

      2.5.1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพและปลอดภัย อยูในระดับยอดเยี่ยม ตามเกณฑ
การประเมินของสถานศึกษา 
       1) ครูและผูเรียนรอยละ 80 พึงพอใจตอสิ่งอำนวย
ความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 
 

       2) ผูเรียนรอยละ 80 พึงพอใจจำนวนแหลงเรียนรูใน
โรงเรียนและรอบบริเวณโรงเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู มีความสะอาด นาสนใจและเหมาะสม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เยี่ยม 

 

 

ยอด
เยี่ยม 

 

 

ยอด
เยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

ยอด
เย่ียม 

 2.6.1 สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู อยูใน
ระดับยอดเยี่ยม ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 
      1) สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนา และการ
บริการเทคโนโลยีเพ่ือใชในการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสามกับสภาพของสถานศึกษา 

 ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 
 

70 ดี 80.00 ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

70 ดี 85 ยอด
เยี่ยม 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

 3.1.1 ครูรอยละ 70 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู 
จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด และใหผูเรียนฝก
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด ของ
หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิต 

70 ดี 85 ยอด
เยี่ยม 

3.1.2 ครูรอยละ 70 มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู แบบ 
Active Learning 

70 ดี 85 ยอด
เยี่ยม 

3.1.3 ครูรอยละ 60 มีการเผยแพรนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูแบบ Active Learning 
 

70 ดี 84 ยอด
เยี่ยม 

3.2 ใชส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู 

80 ดีเลิศ 81 ดีเลิศ 

 3.2.1 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชสื่อ
การเรียนรูท่ีหลากหลาย 

80 ดีเลิศ 81 ดีเลิศ 

3.2.2 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรูใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู มีการใช 
Application เพ่ือการเรียนรู 

80 ดีเลิศ 85 ยอด
เยี่ยม 

3.2.3 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู ใช
แหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนภูมิปญญา
ทองถ่ินมาบูรณาการเขากับการจัดการเรียนการสอนเอ้ือ
ตอการเรียนรูใหผูเรียนปฏิบัติจริง 

80 ดีเลิศ 78 ดีเลิศ 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80 ดีเลิศ 90.62 ยอด
เย่ียม 

 3.3.1 ครูรอยละ 80 บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มี
ปฏิสัมพันธเชิงบวกสงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู 

80 ดีเลิศ 90.62 ยอด
เยี่ยม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำ
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

80 ดีเลิศ 76.00 ดีเลิศ 

 3.4.1 ครูรอยละ 70 ตรวจสอบและประเมินผลผูเรียน
อยางเปนระบบ และใหขอมูลยอนกลับ นำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

70 ดีเลิศ 76.00 ดีเลิศ 

 3.4.2 ครูรอยละ 75 มีเครื่องมือวัดและวิธีการ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายของการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 76.00 ดีเลิศ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ 
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มาตรฐาน 
คา

เปาหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

ผล 
การ

ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

 3.5.1 ครูรอยละ 75 และผูมีสวนเก่ียวของมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือพัฒนา
และปรับปรงุการจัดการเรียนรู 

75 ดีเลิศ 80 ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 

การกำหนดคาเปาหมาย 
1. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกำหนดคาเปาหมาย 
2. การกำหนดคาเปาหมายแตละมาตรฐานควรกำหนดเปน ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือใหสอดคลองกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

ระดับ  5  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  4  ดีเลิศ 
ระดับ  3  ดี 
ระดับ   2 ปานกลาง 
ระดับ  1 กำลังพัฒนา 

3. การกำหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเปน ระดับคุณภาพ หรือ เปนรอยละ ตาม
ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ตารางเทียบเกณฑระดับคุณภาพและคารอยละของโรงเรียนปลองวิทยาคม 
ระดับคุณภาพ คารอยละ 

ระดับ 5      ยอดเยี่ยม รอยละ  85  ข้ึนไป 
ระดับ 4      ดีเลิศ รอยละ 75 – 84 
ระดับ 3      ด ี รอยละ 65 – 74 
ระดับ 2     ปานกลาง รอยละ 50 - 64 
ระดับ 1     กำลังพัฒนา ต่ำกวารอยละ 50 
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คำส่ังโรงเรียนปลองวิทยาคม 

ท่ี 09๖ /256๕ 
เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 256๕ 

-------------------------------- 

 ตามที่  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545
กำหนดใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  อันนำไปสู
การกำหนดใหมีมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ประกอบกับไดมีการประการใชกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ พ.ศ.2561 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 
2561 สำหรับใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
เตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำใหเกิดความมั่นใจแกผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายวาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ  ไดมาตรฐาน  และคงรักษาไวซึ ่งมาตรฐานจากการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดเปนประจำทุกป นั้น 
  ดังนั ้น เพื ่อใหการดำเนินงานมีการขับเคลื ่อนอยางเปนระบบ ตอเนื ่อง โดยการมีสวนรวมของ
ผูเก่ียวของ และสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายตามท่ีโรงเรียนกำหนด  โรงเรียนปลอง
วิทยาคม  จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังรายชื่อตอไปนี้ 
 

1.   คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบดวย 
 1. นายไกร ธรรมากาศ  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 2. นายจักรพงศ  ดั้นเมฆ  รองผูอำนวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
 3. นายปรีชา  ศิริวงษทอง  ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
 4. นายอดุลย  คำพลอย  ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
 5. นางมณัสริญ  ศรีภัคสันต ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 
 6. นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร หัวหนางานประกันคุณภาพภายใน  กรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ 
 

มีหนาที   กำหนดนโยบายและแผนงาน การควบคุมและกำกับดูแล การสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินงาน 
การใหคำปรึกษาแนะนำ อำนวยความสะดวกและแกปญหาตาง ๆ เพื่อใหการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนปลองว ิทยาคม ประจำปการศึกษา 2564 เปนไปดวยความเรียบรอย และมี
ประสิทธิภาพ 
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2. คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา  ประกอบดวย 
 

 1. นายจักรพงศ  ดั้นเมฆ  รองผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 2. นางมณัสริญ   ศรีภัคสันต ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
 3. นางสายสมร  สุทธศิลป หัวหนากลุมสาระภาษาไทย  กรรมการ 
 4. นายเอกนรินทร  จันทรแกว หัวหนากลุมสาระคณิตศาสตร  กรรมการ 
 5. นางกชพร     สายกษิรา หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร  กรรมการ 
 6. นางสาวพรรษา  จำเริญ หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา  กรรมการ 
 7. นายอนุชิต    พรมอาย  หัวหนากลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
 8. นายอิทธิพล   รูธรรม  หัวหนากลุมสาระศิลปะ   กรรมการ 
 9. นางมาลี     มนาคม  หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ 
 10. นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร หัวหนากลุมสาระภาษาตางประเทศ กรรมการและเลขานุการ
  
มีหนาท่ี  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และกำหนดคาเปาหมายท่ีเหมาะสม  สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน 
 

3. คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      3.1 คณะกรรมการดำเนินงานชุดท่ี 1 : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
 1. นางมาลี    มนาคม  หัวหนางานวัดผลประเมินผล  ประธานกรรมการ 
 ๒. นายเอกนรินทร  จันทรแกว หัวหนากลุมสาระคณิตศาสตร  รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสายสมร   สุทธศิลป หัวหนากลุมสาระภาษาไทย  กรรมการ 
 ๔. นางสาวพรรษา จำเริญ  หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา  กรรมการ 
 ๕. นายอนุชิต    พรมอาย  หัวหนากลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
 ๖. นายอิทธิพล   รูธรรม  หัวหนากลุมสาระศิลปะ   กรรมการ 
 ๗. นางสาวยุเรศ   พรหมมินทร หัวหนากลุมสาระภาษาตางประเทศ กรรมการ 
 ๘. นางกชพร     สายกษิรา หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร  กรรมการและเลขานุการ 
 ๙. นางสาวธัญญาลักษณ   จินะเขียว  เจาหนาท่ีธุรการวิชาการ  กรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี     ขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 
1 คุณภาพผูเรียน (ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน จัดเก็บรวบรวม
ขอมูลและหลักฐานอางอิงท่ีสะทอนผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เพ่ือการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
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     3.2 คณะกรรมการดำเนินงานชุดท่ี 2 : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหาร
สถานศึกษา  ประกอบดวย 
       1. นางมณัสริญ  ศรีภัคสนัต         ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมงานนโยบายและแผน    ประธานกรรมการ 
       2. นางสาวยุเรศ  พรหมมินทร        ครู          รองประธานกรรมการ 
       ๓. นางสาวรักษสิวนัต   มณีมูล        ครู                   กรรมการ 
       ๔. นางเมทินี  กาญจนสมจิตต         ครู                   กรรมการ 
       ๕. นางบานเยน็   รูธรรม        ครู           กรรมการ 
       ๖. นางนิตยา     วงศกาไสย            ครู          กรรมการและเลขานุการ 
       ๗. นางสโรชา     หอมออน        พนักงานราชการ     กรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ 
 
มีหนาท่ี   ขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 
2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู บริหารสถานศึกษา (การมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา การมีสวนรวมของ
ผูเก่ียวของทุกฝาย และการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน การกำกับติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา) จัดเก็บรวบรวมขอมูลและหลักฐานอางอิงที่สะทอนคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

      3.3 คณะกรรมการดำเนินงานชุดท่ี 3 : มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญ ประกอบดวย 
    1. นางวิมล  กาบแกว   คร ู             ประธานกรรมการ 
    2. นางกาญจนา  จิตถา   คร ู        รองประธานกรรมการ 
    4. นางสาวรัตนติการณ   วิชัยเนตร คร ู        กรรมการ 
    ๓. นางวีรัศม์ิ  สิทธิพิพัฒนานันท           ครู        กรรมการ 
    5. นางสาวเขมินสินี   มีเลข  ครู         กรรมการ 
    6. นางสาวพรรษา   จำเริญ  คร ู        กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี    ใหคณะกรรมการชุดนี้มีหนาท่ีขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ (การมีกระบวนการ
เรียนการสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ทองถิ่น การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ) จัดเก็บ
รวบรวมขอมูลและหลักฐานอางอิงที่สะทอนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปฯสำคัญ เพื่อการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
4. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา   ประกอบดวย 
      1. นายอดุลย  คำพลอย      ปฏิบัติหนาทีรองผูอำนวยการกลุมงานกิจการนักเรียน   ประธานกรรมการ 
      2. นางเพ็ญโสภา  ทาแกง       ครู        รองประธานกรรมการ 
      3. นางสาวอัญจนา  หมอกเหมย   ครู                กรรมการ 
      5. นายสุเมธ   ตะวงคชัย       ครู        กรรมการ 
      ๖. นายอาหนึ่ง  ชูไวย       ครู        กรรมการและเลขานุการ 
      ๗. นางอภิญญา    จองรัตน         ครู         กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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มีหนาที่  มีหนาที่  ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการประเมิน 
ดำเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมิน  หลังการประเมินใหแจงผลการประเมิน ใหขอเสนอแนะในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยยึดหลักการประเมินเพื่อพัฒนา และสะทอนคุณภาพการดำเนินงานตาม
เปาหมายความสำเร็จ และเกณฑการประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษา เนนการประเมินตามหลักฐานเชิง
ประจักษที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่เหมาะสม 
ขอมูลมีความนาเชื ่อถือ สามารถตรวจสอบผลการประเมินไดตามสภาพบริบทของสถานศึกษา และสะทอน
คุณภาพการดำเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาไดอยางชัดเจน 
 

๕. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง  ประกอบดวย 
 1. นายจักรพงศ  ดั้นเมฆ  รองผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 2. นางมณัสริญ   ศรีภัคสันต ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
 3. นางมาล ี มนาคม  ครู      กรรมการ 

4. นางกชพร     สายกษิรา ครู      กรรมการ 
5. นางนิตยา     วงศกาไสย     ครู      กรรมการ 

 6. นางวิมล    กาบแกว  ครู      กรรมการ 
 7. นางสาวยเุรศ   พรหมมินทร ครู      กรรมการและเลขานุการ 
 8. นางสาวพรรษา   จำเริญ ครู       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี    นำผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาจัดทำรายงานการประเมินตนเองท่ีสะทอนคุณภาพ
ผูเรียน ผลสำเร็จของกระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ  นำเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานตนสังกัด ตลอดจนเผยแพร
รายงานตอสาธารณชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

๖. คณะกรรมการรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ประกอบดวย 
 1. นายจักรพงศ   ดั้นเมฆ  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 2. นางมณัสริญ   ศรีภัคสันต ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
          3. นายอดุลย  คำพลอย  ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
          4. นายปรีชา  ศิริวงษทอง  ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
          6. นางมาลี   มนาคม  ครู      กรรมการ 
          7. นางกชพร  สายกษิรา  ครู      กรรมการ 

8. นางนิตยา     วงศกาไสย     ครู      กรรมการ 
9. นางวิมล  กาบแกว  ครู      กรรมการ 
๙. นางเมทินี   กาญจนสมจิตต     ครู     กรรมการ 

 10. นางสาวยุเรศ   พรหมมินทร ครู      กรรมการและเลขานุการ 
 11. นางสาวพรรษา   จำเริญ ครู     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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มีหนาท่ี  ติดตามความเคลื่อนไหวในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสี่ โดยเตรียมการตอนรับตามสมควร  และใหความรวมมือ อำนวยความสะดวกในการประเมินคุณภาพ
ภายนอกของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

      สั่ง   ณ   วันท่ี  1๖  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕6๕ 
 

 
 
  ( นายไกร  ธรรมากาศ ) 
                                                          ผูอำนวยการโรงเรียนปลองวิทยาคม 
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